
О Ф И Ц И А Л Ь Н А Я  С Р Е Д А
№ 10 (329) Четверг 23 апреля 2020 г. Цена в розницу свободная.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
У К А З

ГЛАВЫ КАРАЧАЕВО�ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

О внесении изменений в Указ Главы Карачаево�Черкесской Республики от 11.12.2017 № 242
«Об утверждении Положения и структуры Министерства труда и социального развития Карачаево�Черкесской Республики»

В соответствии со статьей 69 Конституции Карачаево�Черкесской Республики
П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1. Внести в приложение 1 к Указу Главы Карачаево�Черкесской Республики от 11.12.2017 № 242 «Об утверждении Положения и

структуры Министерства труда и социального развития Карачаево�Черкесской Республики» (в редакции указов Главы Карачаево�Черкес�
ской Республики от 11.02.2019 № 23, от 23.07.2019 № 139) следующие изменения:

1.1. В разделе 2:
1.1.1. Абзац четвертый подпункта 2.1.43 пункта 2.1 изложить в следующей редакции:
«на осуществление регионального государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания, в том числе за обес�

печением доступности для инвалидов объектов социального обслуживания и предоставляемых услуг;».
1.1.2. В пункте 2.2:
подпункт 2.2.8. дополнить абзацем следующего содержания:
«по предоставлению государственной социальной помощи на основании социального контракта.»;
подпункт 2.2.45 изложить в следующей редакции:
«2.2.45. Проводит проверки соблюдения условий доступности для инвалидов объектов социального обслуживания и услуг, а также

выносит административные предписания по пресечению выявленных нарушений.»;
дополнить подпунктом 2.2.46 следующего содержания:
«2.2.46. Осуществляет иные функции в установленной сфере деятельности, если такие функции предусмотрены законодательством

Российской Федерации и законодательством Карачаево�Черкесской Республики.».
2. Настоящий Указ вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Карачаево�Черкесской Республики Р. Б. ТЕМРЕЗОВ.
г. Черкесск

Дом Правительства
06 апреля 2020 года

№ 78

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
У К А З

ГЛАВЫ КАРАЧАЕВО�ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

О внесении изменения в Указ Главы Карачаево�Черкесской Республики от 11.12.2017 № 239
«О денежном содержании государственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики»

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 № 79�ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»,
Законом Карачаево�Черкесской Республики от 05.07.2005 № 49�РЗ «О государственной гражданской службе Карачаево�Черкесской
Республики», Законом Карачаево�Черкесской Республики от 23.03.2006 № 17�РЗ «О Реестре должностей государственной гражданской
службы Карачаево�Черкесской Республики»

П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1. Внести в приложение 5 к Указу Главы Карачаево�Черкесской Республики от 11.12.2017 № 239 «О денежном содержании государ�

ственных гражданских служащих Карачаево�Черкесской Республики» (в редакции указов Главы Карачаево�Черкесской Республики от
12.01.2018 № 2, от 10.08.2018 № 130, от 22.02.2019 № 45, от 23.12.2019 № 239) следующее изменение:

пункт 3 признать утратившим силу.
2. Настоящий Указ вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Карачаево�Черкесской Республики Р. Б. ТЕМРЕЗОВ.
г. Черкесск

Дом Правительства
07 апреля 2020 года

№ 81

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО�ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
30.03.2020                                       г.Черкесск                                             № 75

О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 26.12.2019 № 336
«О Территориальной программе государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи

на 2020 и на плановый период 2021 и 2022 годов в Карачаево�Черкесской Республике»

В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 21.03.2020 № 710�р «О приостановлении проведения
Всероссийской диспансеризации взрослого населения Российской Федерации в соответствии с распоряжением Правительства Рос�
сийской Федерации от 27.06.2019 № 1391�р» Правительство Карачаево�Черкесской Республики

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести в приложение к постановлению Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 26.12.2019 № 336 «О Территориаль�

ной программе государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи на 2020 и на плановый период 2021
и 2022 годов в Карачаево�Черкесской Республике» следующие изменения:

раздел 4 после абзаца семнадцатого дополнить абзацами следующего содержания:
«Проведение профилактических медицинских осмотров и диспансеризации в медицинских организациях, участвующих в реализа�

ции Программы, приостанавливается по особому распоряжению Правительства Российской Федерации.
Средства, предусмотренные на финансовое обеспечение профилактических медицинских осмотров и диспансеризации на период

приостановления их проведения, включаются в подушевое финансирование медицинских организаций (подразделений медицинских
организаций), оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях.».

2. Приложение 16 к Программе изложить в редакции согласно приложению.

Председатель Правительства Карачаево�Черкесской Республики А. А. ОЗОВ.

Приложение
к постановлению  Правительства Карачаево�Черкесской Республики

от 30.03.2020  № 75
«Приложение 16 к Программе

С Т О И М О С Т Ь
территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи

по источникам финансового обеспечения на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов

Источники финансового обеспечения 2020 год Плановый период
территориальной программы государствен� утвержденная стоимость         2021 год          2022 год
ных гарантий бесплатного оказания территориальной стоимость территориальной стоимость территориальной
гражданам медицинской помощи программы программы программы

всего на 1 жителя всего на 1 жителя всего на 1 жителя
(тыс.рублей) (1 застрахо� (тыс.рублей) (1 застрахо� (тыс.рублей) (1 застрахо�

ванное лицо) ванное лицо) ванное лицо)
в год в год в год
(рублей) (рублей) (рублей)

1 2 3 4 5 6 7 8

Стоимость территориальной программы
государственных гарантий всего (сумма
строк 02 +03), в том числе О1 7014549,88 16520,05 7364173,31 17429,68 7752633,80 18376,14
I. Средства консолидированного бюджета
субъекта Российской Федерации* О2 1685850,20 3621,10 1719509,90 3765,90 1802414,00 3972,70
II. Стоимость территориальной програм�
мы ОМС всего** (сумма строк 04 + 08) О3 5328699,68 12898,95 5644663,41 13663,78 5950219,80 14403,44
1. Стоимость территориальной програм�
мы ОМС за счет средств обязательного
медицинского страхования в рамках
базовой программы**
(сумма строк 05 + 06 + 07),
в том числе О4 5328699,68 12898,95 5644663,41 13663,78 5950219,80 14403,44
1.1. Субвенции из бюджета ФОМС** О5 5328699,68 12898,95 5644663,41 13663,78 5950219,80 14403,44
1.2. Межбюджетные трансферты бюдже�
тов субъектов Российской Федерации
на финансовое обеспечение территори�
альной программы обязательного
медицинского страхования в части
базовой программы ОМС О6
1.3. Прочие поступления О7
2. Межбюджетные трансферты бюдже�
тов  субъектов Российской Федерации
на финансовое обеспечение дополни�
тельных видов и условий оказания
медицинской помощи, не установлен�
ных базовой программой ОМС, из них О8
2.1. Межбюджетные трансферты,
передаваемые из бюджета субъекта
Российской Федерации в бюджет
территориального фонда обязательного
медицинского страхования на финансо�
вое обеспечение дополнительных видов
медицинской помощи О9
2.2. Межбюджетные трансферты, переда�
ваемые из бюджета субъекта Российской
Федерации в бюджет территориального
фонда обязательного медицинского
страхования на финансовое обеспечение
расходов, не включенных  в структуру
тарифов на оплату медицинской
помощи в рамках базовой программы
обязательного медицинского страхования 10
* без учета бюджетных ассигнований федерального бюджета на оказание
отдельным категориям граждан государственной социальной помощи
по обеспечению лекарственными препаратами, целевые программы,
а также межбюджетных трансфертов (строки 06 и 10)
** без учета расходов на обеспечение выполнения территориальными
фондами обязательного медицинского страхования своих функций,
предусмотренных законом о бюджете территориального фонда обязатель�
ного медицинского страхования по разделу 01 «Общегосударственные
вопросы»

2020 год 2021 год 2022 год
     Справочно всего на 1 застра� всего на 1 застра� всего на 1 застра�

(тыс.рублей) хованное лицо (тыс.рублей) хованное лицо (тыс.рублей) хованное лицо

Расходы на обеспечение выполнения
ТФОМС своих функций 45487,00 110,11 45487,00 110,11 45487,00 110,11»

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО�ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
30.03.2020                                       г.Черкесск                                             № 76

Об утверждении Порядка предоставления и расходования субсидий бюджетам муниципальных районов
и городских округов Карачаево�Черкесской Республики в целях софинансирования расходных обязательств

муниципальных образований, возникающих при реализации проектов комплексного развития сельских территорий
(сельских агломераций)

В целях реализации мероприятий государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских террито�
рий», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 31.05.2019 № 696, Правительство Карачаево�Черкесской
Республики

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Утвердить Порядок предоставления и расходования субсидий бюджетам муниципальных районов и городских округов Карачаево�

Черкесской Республики в целях софинансирования расходных обязательств муниципальных образований, возникающих при реализации
проектов комплексного развития сельских территорий (сельских агломераций), согласно приложению.

2. Определить Министерство сельского хозяйства Карачаево�Черкесской Республики уполномоченным органом исполнительной
власти Карачаево�Черкесской Республики по выполнению мероприятий предоставления и расходования субсидий бюджетам муници�
пальных районов и городских округов Карачаево�Черкесской Республики в целях софинансирования расходных обязательств муници�
пальных образований, возникающих при реализации проектов комплексного развития сельских территорий (сельских агломераций), в
рамках государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий», утвержденной постановле�
нием Правительства Российской Федерации от 31.05.2019 № 696, (далее � Уполномоченный орган).

Председатель Правительства Карачаево�Черкесской Республики А. А. ОЗОВ.

Приложение
к постановлению Правительства Карачаево�Черкесской Республики

от 30.03.2020  № 76

П О Р Я Д О К
предоставления и расходования субсидий бюджетам муниципальных районов и городских округов

Карачаево�Черкесской Республики в целях софинансирования расходных обязательств муниципальных образований,
возникающих при реализации проектов комплексного развития сельских территорий (сельских агломераций)

1. Общий Порядок

1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 139 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Правилами пре�
доставления и распределения субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на обеспечение ком�
плексного развития сельских территорий, являющимися приложением 11 к государственной программе Российской Федерации «Ком�
плексное развитие сельских территорий», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 31.05.2019 № 696,
(далее � Правила, Государственная программа), Порядком разработки и отбора проектов комплексного развития сельских территорий
(сельских агломераций), утвержденным Приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации от 18.10.2019 № 588,
(далее �Порядок отбора проектов, Приказ № 588), и устанавливает Порядок предоставления и расходования субсидий за счет средств
республиканского бюджета и средств, поступивших из федерального бюджета в республиканский бюджет, бюджетам муниципальных
районов и городских округов Карачаево�Черкесской Республики (далее � муниципальные образования) на исполнение расходных обя�
зательств муниципальных образований, возникающих при реализации проектов комплексного развития сельских территорий (сельских
агломераций), (далее � субсидия, проект).

1.2. Для целей настоящего Порядка используются понятия, предусмотренные в пункте 2 Правил.
1.3. Субсидия предоставляется в рамках реализации мероприятий подпрограммы «Комплексное развитие сельских территорий

Карачаево�Черкесской Республики» государственной программы «Развитие сельского хозяйства Карачаево�Черкесской Республики»,
утвержденной постановлением Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 22.01.2019 № 13, (далее � Программа), в пределах
средств, предусмотренных законом Карачаево�Черкесской Республики о республиканском бюджете на соответствующий финансовый
год и на плановый период, в соответствии со сводной бюджетной росписью республиканского бюджета в пределах бюджетных ассиг�
нований и лимитов бюджетных обязательств, доведенных в установленном порядке до Министерства на цели, предусмотренные пунктом
2.2 настоящего Порядка.

1.4. Субсидия предоставляется бюджетам муниципальных образований Карачаево�Черкесской Республики, проекты которых прошли
отбор проектов комплексного развития сельских территорий (сельских агломераций) в соответствии с Порядком отбора проектов.

1.5. Главным распорядителем средств республиканского бюджета, выделенных для предоставления субсидии, является Министер�
ство сельского хозяйства Карачаево�Черкесской Республики (далее – Министерство).

1.6. Реализация мероприятий осуществляется на условиях софинансирования из средств федерального, республиканского, местно�
го бюджетов и внебюджетных источников.

1.7. Доля средств федерального и республиканского бюджетов составляет не более 99,9% от стоимости проекта без учета средств
на реализацию проекта из внебюджетных источников.

Доля средств местных бюджетов составляет не менее 0,1% от стоимости проекта без учета средств на реализацию проекта из
внебюджетных источников.

Уполномоченный орган муниципального образования вправе привлечь внебюджетные источники исходя из необходимости дости�
жения значения показателей, предусмотренных соглашением о предоставлении субсидии из бюджета Карачаево�Черкесской Республи�
ки, заключенным между Министерством и органом местного самоуправления муниципальным образованием, согласно подпункту 3.1.4
пункта 3 настоящего Порядка.

2. Цели предоставления субсидии

2.1. Субсидия имеет целевое назначение.
2.2. Субсидия предоставляется в целях софинансирования расходных обязательств муниципальных образований, возникающих при

реализации проектов комплексного развития сельских территорий (сельских агломераций), прошедший отбор в соответствии с Поряд�
ком отбора проектов.

Мероприятия, предусмотренные проектом, должны быть направлены на реализацию направлений, установленных пунктом 1.2 насто�
ящего          Порядка.

2.3. Дублирование предоставления субсидий, предусмотренных настоящим Порядком, с иными мероприятиями государственной
поддержки в рамках реализации мероприятий Программы, а также иных государственных программ Карачаево�Черкесской Республики,
не допускается.

3. Условия предоставления субсидий являются

3.1. Условиями предоставления субсидии муниципальным образованиям являются:
3.1.1. Наличие в бюджете муниципального образования (сводной бюджетной росписи местного бюджета) бюджетных ассигнований

на исполнение расходных обязательств муниципального образования, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия.
3.1.2. Наличие правового акта муниципального образования, утверждающего перечень мероприятий, в целях софинансирования

которых предоставляется субсидия.
3.1.3. Включение представленного муниципальным образованием проекта в перечень проектов, прошедших отбор проектов комп�

лексного развития сельских территорий (сельских агломераций).
3.1.4. Заключение органом местного самоуправления муниципального образования и Министерством соглашения о предоставлении

субсидии (далее � Соглашение) с учетом требований, установленных Порядком предоставления и распределения субсидий из респуб�
ликанского бюджета бюджетам муниципальных образований Карачаево�Черкесской Республики.

3.1.5. При заключении соглашения администрации муниципальных образований представляют в Министерство следующие докумен�
ты:

копию утвержденного правового акта муниципального образования, предусматривающего перечень мероприятий, в целях, реали�
зации которых предоставляется субсидия;

выписку из муниципального правового акта, подтверждающую наличие в бюджете муниципального образования бюджетных ассиг�
нований на исполнение расходных обязательств муниципального образования, в целях софинансирования которых предоставляется
субсидия.

3.2. На основании заявки на финансирование от муниципального образования Министерство формирует реестр муниципальных
образований в разрезе мероприятий с указанием сумм, причитающихся к выплате субсидий, (далее � реестр).

3.3. Представляет в Министерство финансов Карачаево�Черкесской Республики заявку на финансирование предельных объемов в
соответствии с порядком доведения до главных распорядителей и получателей средств республиканского бюджета Карачаево�Черкес�
ской Республики предельных объемов, утвержденным приказом Министерства финансов Карачаево�Черкесской Республики с приложе�
нием реестра.

После доведения предельных объемов финансирования на лицевой счет, открытый Министерству как получателю средств республи�
канского бюджета Карачаево�Черкесской Республики в Управлении Федерального казначейства по Карачаево�Черкесской Республике,
Министерство доводит предельные объемы финансирования на лицевые счета, открытые муниципальным образованиям в Управлении
Федерального казначейства по Карачаево�Черкесской Республике.

3.4. Адресное (пообъектное) распределение субсидий по объектам, включенных в проекты прошедших отбор, устанавливается
соглашением.

3.5. Неиспользованный в соответствующем финансовом году остаток субсидии подлежит возврату в республиканский бюджет в
установленном законодательством порядке.

3.6. Расходование субсидий осуществляется муниципальным образованием с соблюдением требований законодательства об осуще�
ствлении  закупок для государственных и муниципальных нужд в соответствии с настоящим Порядком.

4. Порядок предоставления субсидий

4.1. Инициаторы направляют свои инициативные предложения в муниципальные образования (городские округа).
4.2. Муниципальные образования (городские округа):
формируют паспорт проекта, который выносится на общественное обсуждение, проводимое в соответствии с законодательством

Российской Федерации;
направляют в Министерство документы:
предусмотренные пунктом 6 (за исключением документа, предусмотренного подпунктом «и») Порядка разработки и отбора проектов

комплексного развития сельских территорий (сельских агломераций), утвержденного Приказом Министерства сельского хозяйства
Российской Федерации от 18.10.2019 № 588;

подтверждающие завершение подготовительных работ, связанных с оформлением права собственности или аренды на срок не менее
10 лет на земельный участок, на котором запланирована реализация проекта (в случае если применимо к проекту).

4.3. Министерство на основании документов, представленных муниципальными образованиями (городскими округами), формирует
проектную документацию с учетом требований, установленных Порядком отбора проектов для направления на конкурсный отбор в
Министерство сельского хозяйства Российской Федерации, включающую в себя:

документы, предусмотренные в подпункте 4.2. настоящего Порядка;
гарантийные письма, подтверждающие предусмотренные в проектах объемы бюджетных ассигнований на финансирование проекта

из республиканского бюджета Карачаево�Черкесской Республики на очередной финансовый год и на плановый период.

5. Порядок оценки эффективности использования субсидии, а также перечень показателей результативности
использования субсидии

5.1. Эффективность и результативность использования средств и реализации проектов оцениваются на основе достижения плано�
вого значения показателя результативности (результата) использования средств � количество реализованных проектов, путем сравнения
фактически достигнутых значений показателя результативности (результата) использования средств за соответствующий год со значе�
ниями показателя результативности (результата) использования средств, предусмотренными соглашением.

5.2. Внесение в соглашение изменений, предусматривающих ухудшение значений показателей результативности (результат) исполь�
зования субсидии и увеличение сроков реализации, предусмотренных соглашением мероприятий, не допускается, за исключением
случаев, если выполнение условий предоставления субсидии оказалось невозможным вследствие обстоятельства непреодолимой силы,
а также в случае сокращения размера субсидии более чем на 20 процентов.

6. Сроки и порядок предоставления отчетности об использовании субсидии

6.1. Органы местного самоуправления муниципальных образований представляют в Министерство отчеты об использовании субси�
дии, а также отчеты о достижении показателя результативности использования субсидии по формам и в сроки, установленные согла�
шением заключенным       между Министерством и муниципальным образованием и (или) органами местного самоуправления, (далее
� получатель субсидии), в соответствии с доведенными лимитами бюджетных обязательств с применением государственной интегри�
рованной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет» в соответствии с типовой формой,
утвержденной Министерством финансов Российской Федерации.

7. Основания и порядок применения мер финансовой ответственности муниципального образования
при невыполнении условий предоставления субсидии

7.1. В случае если муниципальным образованием допущены нарушения обязательств по обеспечению уровня софинансирования
мероприятий, предусмотренных проектом, и (или) по достижению значений показателя результативности использования субсидий,
предусмотренных соглашением, средства субсидии подлежат возврату в республиканский бюджет.

7.2. В случае нецелевого использования субсидии, средства, использованные не по целевому назначению, подлежат возврату в
республиканский бюджет в установленном законодательством порядке.

7.3. Применение мер ответственности за нарушения при получении и расходовании субсидии осуществляется в порядке, установ�
ленном действующим бюджетным законодательством Российской Федерации.

7.4. Главы администраций муниципальных образований несут ответственность за целевое использование субсидии и достоверность
представляемой отчетности в порядке, предусмотренном законодательством.

7.5. Контроль за соблюдением целей и условий предоставления и расходования субсидии осуществляют Министерство и органы
государственного финансового контроля в соответствии с установленными полномочиями.
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО�ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
30.03.2020                                       г.Черкесск                                             № 77

О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 30.04.2019 № 124
«Об утверждении Порядка предоставления гранта «Агростартап»

на создание и развитие крестьянских (фермерских) хозяйств в Карачаево�Черкесской Республике»

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2012 № 717 «О Государственной программе
развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия» Правительство
Карачаево$Черкесской Республики

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
Внести в приложение к постановлению Правительства Карачаево$Черкесской Республики от 30.04.2019 № 124 «Об утверждении

Порядка предоставления гранта «Агростартап» на создание и развитие крестьянских (фермерских) хозяйств в Карачаево$Черкесской
Республике» (в редакции постановлений Правительства Карачаево$Черкесской Республики от 27.08.2019 № 213, от 31.10.2019 № 264)
следующие изменения:

1. Пункты 1$5 изложить в следующей редакции:
«1. Настоящий Порядок устанавливает условия, цели и порядок предоставления из бюджета Карачаево$Черкесской Республики

гранта «Агростартап» в рамках реализации регионального проекта «Система поддержки фермеров и развитие сельской кооперации»,
входящего в состав национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предприниматель$
ской инициативы» (далее $ федеральный проект), в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2012
№ 717 «О Государственной программе развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья
и продовольствия» (далее $ Порядок, средства).

2. Главным распределителем средств бюджета Карачаево$Черкесской Республики, направляемых на предоставление грантов в со$
ответствии с настоящим Порядком и уполномоченным на создание региональной конкурсной комиссии, является Министерство сель$
ского хозяйства Карачаево$Черкесской Республики (далее $ Министерство).

3. Для целей реализации настоящего Порядка используются следующие понятия:
«грант «Агростартап» $ средства, перечисляемые из бюджета Карачаево$Черкесской Республики крестьянскому (фермерскому) хо$

зяйству для софинансирования его затрат, не возмещаемых в рамках иных направлений государственной поддержки, связанных с
реализацией проекта создания и (или) развития крестьянского (фермерского) хозяйства, представляемого в региональную конкурсную
комиссию, создаваемую Министерством сельского хозяйства Карачаево$Черкесской Республики (далее $ конкурсная комиссия), главой
крестьянского (фермерского) хозяйства или гражданином Российской Федерации, обязующимся в течение не более 30 календарных
дней после объявления его победителем по результатам конкурсного отбора конкурсной комиссией осуществить государственную
регистрацию крестьянского (фермерского) хозяйства в органах Федеральной налоговой службы»;

«крестьянское (фермерское) хозяйство» $ зарегистрированное на сельской территории Карачаево$Черкесской Республики в текущем
финансовом году крестьянское (фермерское) хозяйство, обязующееся осуществлять деятельность в течение не менее 5 лет со дня
получения средств и достигнуть показателей деятельности, предусмотренных проектом создания и (или) развития крестьянского (фер$
мерского) хозяйства, главой которого является гражданин Российской Федерации, который не является или ранее не являлся получа$
телем средств финансовой поддержки, субсидий или грантов на организацию начального этапа предпринимательской деятельности,
а также гранта на поддержку начинающего фермера;

«проект создания и (или) развития крестьянского (фермерского) хозяйства» $ документ (бизнес$план), предусматривающий созда$
ние и (или) развитие производственной базы крестьянского (фермерского) хозяйства, предназначенной для производства, переработ$
ки и реализации сельскохозяйственной продукции и продуктов ее переработки, создание новых постоянных рабочих мест и их сохра$
нение в течение не менее 5 лет, а также достижение показателей деятельности крестьянского (фермерского) хозяйства (далее $ плановые
показатели деятельности), обязательство по исполнению которых включается в соглашение, заключаемое между крестьянским (фермер$
ским) хозяйством и Министерством;

«сельские территории» $ сельские поселения или сельские поселения и межселенные территории, объединенные общей территорией
в границах муниципального района, а также сельские населенные пункты и рабочие поселки, входящие в состав городских округов (за
исключением городских округов, на территории которых находятся административные центры Карачаево$Черкесской Республики).

Перечень сельских населенных пунктов и рабочих поселков, входящих в состав городских поселений или городских округов Кара$
чаево$Черкесской Республики, на территории которых преобладает деятельность, связанная с производством и переработкой сельс$
кохозяйственной продукции, утверждается приказом Министерства.

4. Средства предоставляются крестьянским (фермерским) хозяйствам в виде гранта «Агростартап» на конкурсной основе в соответ$
ствии с решениями конкурсной комиссии на реализацию проектов создания и (или) развития крестьянского (фермерского) хозяйства:

по разведению крупного рогатого скота мясного или молочного направлений продуктивности $ в размере, не превышающем 5 млн.
рублей, но не более 90 процентов затрат;

по разведению крупного рогатого скота мясного или молочного направлений продуктивности, в случае если предусмотрено исполь$
зование части средств гранта «Агростартап» на цели формирования неделимого фонда сельскохозяйственного потребительского ко$
оператива, членом которого является указанное крестьянское (фермерское) хозяйство, $ в размере, не превышающем 6 млн. рублей,
но не более 90 процентов затрат;

по иным направлениям проекта создания и (или) развития крестьянского (фермерского) хозяйства $ в размере, не превышающем
3 млн. рублей, но не более 90 процентов затрат;

по иным направлениям проекта создания и (или) развития крестьянского (фермерского) хозяйства, в случае если предусмотрено
использование части средств гранта «Агростартап» на цели формирования неделимого фонда сельскохозяйственного потребительско$
го кооператива, членом которого является указанное крестьянское (фермерское) хозяйство, $ в размере, не превышающем 4 млн.
рублей, но не более 90 процентов затрат.

В плановые показатели деятельности, предусмотренные проектом создания и (или) развития крестьянского (фермерского) хозяй$
ства, включается количество принятых работников, зарегистрированных в Пенсионном фонде Российской Федерации, и сохранение
рабочих мест в течение не менее 5 лет, объем производства и реализации сельскохозяйственной продукции, выраженный в натуральных
или денежных показателях.

При этом крестьянское (фермерское) хозяйство обязано создать не позднее срока освоения гранта «Агростартап» не менее двух
новых постоянных рабочих мест, если сумма гранта составляет 2 млн. рублей или более, и не менее одного нового постоянного рабочего
места, если сумма гранта составляет менее 2 млн. рублей. Срок освоения средств гранта «Агростартап» составляет не более 18 месяцев
со дня получения указанных средств. Часть средств гранта «Агростартап», полученных крестьянским (фермерским) хозяйством, направ$
ляемая на формирование неделимого фонда сельскохозяйственного потребительского кооператива, не может быть менее  25 процен$
тов и более 50 процентов общего объема средств. Срок освоения средств сельскохозяйственным потребительским кооперативом
составляет не более 18 месяцев со дня получения указанных средств. Условием предоставления сельскохозяйственному потребитель$
скому кооперативу части средств гранта «Агростартап» является осуществление им деятельности в течение 5 лет со дня получения части
средств гранта «Агростартап» и ежегодное представление в Министерство отчетности о результатах своей деятельности по форме и в
срок, устанавливаемый Министерством.

Перечень затрат, финансовое обеспечение которых допускается осуществлять за счет средств гранта «Агростартап», а также пере$
чень имущества, приобретаемого сельскохозяйственным потребительским кооперативом с использованием части средств гранта «Агро$
стартап», внесенных крестьянским (фермерским) хозяйством в неделимый фонд сельскохозяйственного потребительского кооператива,
определяются Министерством сельского хозяйства Российской Федерации.

Финансовое обеспечение затрат крестьянского (фермерского) хозяйства, предусмотренных абзацами вторым $ пятым настоящего
пункта, за счет иных направлений государственной поддержки не допускается.

5. Средства гранта «Агростартап», полученные крестьянским (фермерским) хозяйством, могут быть израсходованы в соответствии
с            Приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации от 28.01.2020 № 26 «Об утверждении перечней, форм
документов, предусмотренных Правилами предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов
Российской Федерации на создание системы поддержки фермеров и развитие сельской кооперации, приведенными в приложении 6
к Государственной программе развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и про$
довольствия, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2012 № 717, а также об установлении
сроков их представления на:

5.1. Приобретение земельных участков из земель сельскохозяйственного назначения для осуществления деятельности крестьянского
(фермерского) хозяйства с целью производства и (или) переработки сельскохозяйственной продукции в рамках реализации проекта
«Агростартап».

5.2. Разработку проектной документации для строительства или реконструкции производственных и складских зданий, объектов,
предназначенных для производства, хранения и переработки сельскохозяйственной продукции.

5.3. Приобретение, строительство, ремонт, модернизацию и (или) переустройство производственных и складских зданий, помеще$
ний, пристроек и сооружений, необходимых для производства, хранения и переработки сельскохозяйственной продукции.

5.4. Подключение производственных и складских зданий, помещений, пристроек и (или) сооружений, необходимых для производ$
ства, хранения и переработки сельскохозяйственной продукции к электрическим, водо$, газо$ и теплопроводным сетям.

5.5. Приобретение сельскохозяйственных животных (кроме свиней) и птицы.
5.6. Приобретение рыбопосадочного материала.
5.7. Приобретение сельскохозяйственной техники, включая прицепное и навесное оборудование грузового автомобильного транс$

порта, специализированного автомобильного транспорта для транспортировки сельскохозяйственной продукции и осуществления
мобильной торговли, оборудования для производства, переработки и хранения сельскохозяйственной продукции (кроме оборудова$
ния, предназначенного для производства продукции свиноводства). Список указанной техники, оборудования и транспорта определя$
ется Министерством.

5.8. Приобретение посадочного материала для закладки многолетних насаждений, в том числе виноградников.
5.9. Внесение не менее 25 процентов, но не более 50 процентов средств в неделимый фонд сельскохозяйственного потребитель$

ского кооператива, членом которого является данное крестьянское (фермерское) хозяйство.
5.10. Погашение основного долга по кредитам, полученным в российских кредитных организациях в течение срока освоения гранта

на цели, указанные в пунктах 5.1, 5.3, 5.7 настоящего перечня, но не более 20 процентов стоимости проекта создания и (или) развития
крестьянского (фермерского) хозяйства.».

2. В подпункте 7.3 пункта 7 слова «в срок не более 15 календарных дней» заменить словами «в срок не более 30 календарных дней».
3. В подпункте 7.4 пункта 7 слова «Заявитель имеет проект «Агростартап» заменить словами «Заявитель имеет Бизнес$план».
4. Пункт 8 изложить в следующей редакции:
«8. Документы для участия в конкурсном отборе «Агростартап», подтверждающие соответствие заявителя требованиям, указанным

в пункте 7 настоящего Порядка, заявитель и (или) его доверенное лицо могут представить непосредственно в Министерство или через
центр компетенций в сфере сельскохозяйственной кооперации и поддержки фермеров согласно следующему перечню:».

5. В подпункте 8.3 пункта 8 слова «Проект «Агростартап» заменить словами «Бизнес$план».
6. В подпункте 8.5 пункта 8 слова «в срок не более 15 календарных дней» заменить на слова «в срок не более 30 календарных дней».
7. Пункт 8 дополнить подпунктом 8.10 следующего содержания:
«обязательство грантополучателя $ в течение 35 дней с момента принятия решения о предоставлении гранта открыть лицевой счет

в Управлении Федерального казначейства по Карачаево$Черкесской Республике неучастника бюджетного процесса для обеспечения
казначейского сопровождения в соответствии с Приказом Федерального казначейства от 17.10.2016 № 21н «О порядке открытия и
ведения лицевых счетов территориальными органами Федерального казначейства» (далее $ лицевой счет).».

8. Абзац четвертый пункта 12 изложить в следующей редакции:
«Сведения об исполнении заявителем обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов по

состоянию на дату подачи заявки;».
9. Пункт 19 изложить в следующей редакции:
«19. Конкурсная комиссия рассматривает в установленном порядке заявки и документы, проводит очное собеседование с претен$

дентами на получение грантов (далее $ претенденты), в рамках которого каждый из членов комиссии вправе задать вопрос претенденту,
касающийся внесенного им проекта создания и (или) развития крестьянского (фермерского) хозяйства.

Конкурсная комиссия признает претендентов победителями конкурса по итогам очного собеседования с учетом наибольшего
количества набранных баллов согласно дополнительным критериям балльной оценки предоставления гранта, указанным в пункте 20
настоящего Порядка, и определяет размер гранта для каждого претендента на основании плана расходов, по форме приложения 1 к
настоящему Порядку, лимитов бюджетных обязательств, утвержденных Министерству и необходимости достижения целевых показателей
реализации государственной программы «Развитие сельского хозяйства Карачаево$Черкесской Республики», утвержденной постанов$
лением Правительства Карачаево$Черкесской Республики от 22.01.2019 № 13.

В случае равенства значений среднего балла нескольких участников конкурса, победитель определяется исходя из даты подачи
заявки на предоставление гранта.».

10. Пункт 20 изложить в следующей редакции:
«20. Дополнительные критерии балльной оценки предоставления гранта претенденту отражены в следующей таблице

№ Наименование критерия Оценка в баллах
п/п

1. Наличие земельного участка (сельскохозяйственного назначения или сельскохозяйственного
использования) для ведения сельскохозяйственного производства

2. В собственности 3
3. В аренде не менее трех лет 2
4. В аренде менее трех лет 0
5. Удельный объем собственных средств в общем объеме приобретений согласно плану расходов

более 50% 3
от 20% до 50% включительно 2
от 10% до 20% невключительно 1

6. Членство главы крестьянского (фермерского) хозяйства или гражданина Российской Федерации
в сельскохозяйственном потребительском кооперативе 3

7. Наличие сельскохозяйственного образования или опыта работы в агропромышленной сфере,
или опыта ведения, или совместного ведения личного подсобного хозяйства 1»

11. Пункт 21 изложить в следующей редакции;
«21. Решение конкурсной комиссии о победителях конкурса оформляется протоколом.
Решение о предоставлении гранта принимается Министерством в форме приказа на основании протокола заседания конкурсной

комиссии.».
12. Абзац второй пункта 22 исключить.
13. В пункте 23 слова «(В течение 20 рабочих дней)» заменить словами «(В течение 35 рабочих дней)».
14. В пункте 24:
абзац восьмой дополнить словами:
«, при этом, в случае наступления обстоятельств непреодолимой силы, препятствующих освоению средств гранта «Агростартап» в

установленный срок, срок освоения средств гранта «Агростартап» может быть продлен по решению Министерства, но не более чем на
6 месяцев в установленном Министерством порядке;»;

абзац пятнадцатый изложить в следующей редакции:
«обязательство грантополучателя создать не позднее срока освоения гранта «Агростартап», не менее двух новых постоянных рабочих

мест, если сумма гранта составляет 2 млн. рублей или более, и не менее одного нового постоянного рабочего места, если сумма гранта
составляет менее 2 млн. рублей;»;

абзац шестнадцатый изложить в следующей редакции:
«обязательство грантополучателя часть полученных средств гранта «Агростартап», которая не может быть менее 25 процентов и

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО�ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
03.04.2020                                       г.Черкесск                                             № 81

О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево�Черкес�ской Республики от 15.02.2013 № 40
«Об утверждении Порядка предоставления из бюджета Карачаево�Черкесской Республики

сельскохозяйственным товаропроизводителям средств на возмещение части затрат,
направленных на повышение продуктивности в молочном скотоводстве»

В соответствии постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2012 № 717 «О Государственной программе раз$
вития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия» Правительство Кара$
чаево$Черкесской Республики

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
Внести в приложение к постановлению Правительства Карачаево$Черкесской Республики от 15.02.2013 № 40 «Об утверждении

Порядка предоставления из бюджета Карачаево$Черкесской Республики сельскохозяйственным товаропроизводителям средств на воз$
мещение части затрат, направленных на повышение продуктивности в молочном скотоводстве» (в редакции постановлений Правитель$
ства Карачаево$Черкесской Республики от 04.04.2014 № 78, от 08.12.2014 № 372, от 14.04.2015 № 95, от 01.02.2016 № 6, от
22.04.2016 № 104, от 09.02.2017 № 30, от 05.05.2017 № 112, от 19.12.2017 № 359, от 23.04.2019 № 118) следующие изменения:

1. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Субсидии предоставляются из бюджета Карачаево$Черкесской Республики сельскохозяйственным товаропроизводителям, осу$

ществляющим деятельность на территории Карачаево$Черкесской Республики, за исключением граждан, ведущих личное подсобное
хозяйство, на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат (без учета налога на добавленную стоимость), связанных с произ$
водством, реализацией и (или) отгрузкой на собственную переработку коровьего и (или) козьего молока, источником финансового
обеспечения которых являются средства республиканского бюджета и субсидии из федерального бюджета, предоставляемые в соот$
ветствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2012 № 717 «О Государственной программе развития
сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия», в целях оказания финансовой
поддержки при исполнении расходных обязательств Карачаево$Черкесской Республики по реализации мероприятий, предусмотренных
постановлением Правительства Карачаево$Черкесской Республики от 22.01.2019 № 13 «Развитие сельского хозяйства Карачаево$
Черкесской Республики».

Для получателей средств, использующих право на освобождение от исполнения обязанностей налогоплательщика, связанных с
исчислением и уплатой налога на добавленную стоимость, финансовое обеспечение (возмещение) части затрат осуществляется исходя
из суммы расходов на приобретение товаров (работ, услуг), включая сумму налога на добавленную стоимость.».

2. Пункт 6 изложить в следующей редакции:
«6. Субсидии предоставляются сельскохозяйственным товаропроизводителям на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат

на поддержку собственного производства молока $ по ставке на 1 килограмм реализованного и (или) отгруженного сельскохозяйствен$
ными товаропроизводителями на собственную переработку коровьего и (или) козьего молока.».

3. Пункт 7 изложить в следующей редакции:
«7. Для получения субсидий сельскохозяйственные товаропроизводители представляют в Министерство следующие документы,

необходимые для получения субсидии:
заявление о предоставлении субсидии по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку (далее $ заявление);
справку$расчет размера средств, причитающихся сельскохозяйственному товаропроизводителю по форме согласно приложению 2

к настоящему Порядку;
сведения об объемах производства молока, объемах реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку молока (в

текущем финансовом году) по форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку;
сведения о молочной продуктивности коров за отчетный финансовый год и год, предшествующий отчетному финансовому году, за

исключением сельскохозяйственных товаропроизводителей, которые начали хозяйственную деятельность по производству молока в
отчетном финансовом году и текущем финансовом году по форме согласно приложению 4 к настоящему Порядку;

реестр документов, подтверждающих факт реализации и (или) отгрузки на собственную переработку молока за период, заявленный
для предоставления субсидии по форме согласно приложению 5 к настоящему Порядку;

сведения о наличии у сельскохозяйственного товаропроизводителя поголовья коров и (или) коз на 1 января текущего финансового
года, на 1 января года, предшествующего текущему финансовому году и 1$е число месяца, в котором получатель обратился за предо$
ставлением средств по форме согласно приложению 6 к настоящему Порядку;

Представленные документы не должны иметь подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных не оговоренных в них исправлений, а
также не должны быть исполнены карандашом и иметь серьезные повреждения, не позволяющие однозначно истолковать содержание
таких документов.

Документы, представленные сельскохозяйственным товаропроизводителем, должны быть пронумерованы постранично, прошиты и
заверены подписью и печатью сельскохозяйственного товаропроизводителя (при наличии).

Документы, представленные сельскохозяйственным товаропроизводителями позднее установленного срока, не рассматриваются и
к субсидированию не принимаются.».

4. В пункте 8:
4.1. Абзац первый изложить в следующей редакции:
«8. Министерство за 5 рабочих дней до начала приема документов размещает на официальном сайте Министерства в сети Интернет

по адресу: http://mcxkchr.ru в разделе $ «Животноводство» объявление о начале и сроках приема документов для предоставления
субсидий на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат, связанных с производством, реализацией и (или) отгрузкой на
собственную переработку коровьего и (или) козьего молока.».

4.2. В абзаце восьмом слова «в пункте 7» заменить словами «настоящим пунктом».
5. Пункт 12 изложить в следующей редакции:
«12. При определении ставки субсидии на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат, связанных с производством, реа$

лизацией и (или) отгрузкой на собственную переработку коровьего и (или) козьего молока, устанавливается повышающий коэффициент:
1,227 $ для сельскохозяйственных товаропроизводителей, у которых средняя молочная продуктивность коров за отчетный год

составляет 5000 килограммов и выше;
1,3 $ для объема реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку молока для сельскохозяйственных товаропро$

изводителей, отвечающих установленным Федеральным законом «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской
Федерации» критериям малого предприятия (далее $ сельскохозяйственные товаропроизводители, отвечающие критериям малого
предприятия).

Указанные повышающие коэффициенты применяются в пределах размера субсидии, предусмотренного бюджету Карачаево$Черкес$
ской Республики.

Ставка субсидии из республиканского бюджета на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат, связанных с производством,
реализацией и (или) отгрузкой на собственную переработку коровьего и (или) козьего молока, утверждаемая Министерством в пределах
размера субсидии, за счет средств федерального бюджета и средств бюджета Карачаево$Черкесской Республики, предусмотренных в
законе о бюджете Карачаево$Черкесской Республики на соответствующий финансовый год и плановый период (S, ставка субсидии),
рассчитывается по формуле:

S=R/V1 х k1 х k2 + (V2 + V3) х k2 + V4 х k1 + V5 + V6,

где:
R $ объем бюджетных ассигнований, предусмотренных в законе Карачаево$Черкесской Республики о республиканском бюджете на

соответствующий финансовый год на цели, указанные в пункте 4 настоящего Порядка, рублей;
V1 $ объем реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку коровьего молока в текущем финансовом году

сельскохозяйственными товаропроизводителями республики, отвечающими критериям малого предприятия у которых средняя молоч$
ная продуктивность коров за отчетный год составляет 5000 килограммов и выше, принятого к субсидированию;

V2 $ объем реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку коровьего молока в текущем финансовом году
сельскохозяйственными товаропроизводителями республики, отвечающими критериям малого предприятия, у которых средняя молоч$
ная продуктивность коров за отчетный год ниже 5000 килограммов, принятого к субсидированию;

V3 $ объем реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку козьего молока в текущем финансовом году сельс$
кохозяйственными товаропроизводителями республики отвечающими критериям малого предприятия, принятого к субсидированию;

V4 $ объем реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку коровьего молока в текущем финансовом году
сельскохозяйственными товаропроизводителями республики, не отвечающими критериям малого предприятия, у которых средняя
молочная продуктивность коров за отчетный год составляет 5000 килограммов и выше, принятого к субсидированию;

V5 $ объем реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку коровьего молока в текущем финансовом году
сельскохозяйственными товаропроизводителями республики, не отвечающими критериям малого предприятия, у которых средняя
молочная продуктивность коров за отчетный год ниже 5000 килограммов, принятого к субсидированию;

V6 $ объем реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку козьего молока в текущем финансовом году сельс$
кохозяйственными товаропроизводителями республики не отвечающими критериям малого предприятия, принятого к субсидирова$
нию;
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более           50 процентов общего объема средств, направить на формирование неделимого фонда сельскохозяйственного потре$
бительского кооператива (для получателя субсидии на цели, указанные пункте 4 настоящего Порядка);»;

абзац семнадцатый исключить;
абзац двадцать первый изложить в следующей редакции:
«обязательство крестьянского (фермерского) хозяйства $ реализацию, передачу в аренду и (или) отчуждение имущества, приобре$

тенного с участием средств гранта «Агростартап», которые допускаются только при условии неухудшения плановых показателей дея$
тельности, предусмотренных проектом создания и (или) развития крестьянского (фермерского) хозяйства и соглашением, осуществ$
ляемые в результате сделки, согласовывать с Министерством;»;

дополнить абзацами двадцать вторым $ двадцать третьим следующего содержания:
«обязательство грантополучателя в случае недостижения плановых показателей деятельности крестьянского (фермерского) хозяй$

ства представить в Министерство до 1 апреля года, следующего за годом, в котором показатель деятельности не был исполнен,
письменное обоснование недостижения плановых показателей деятельности для принятия Министерством решения о необходимости
внесения изменений в бизнес$план и соглашение;

обязательство крестьянского (фермерского) хозяйства представить актуализированный бизнес$план в Министерство в срок, не
превышающий 60 календарных дней со дня получения решения Министерства о внесении изменений в бизнес$план, при условии если
такое решение было принято.».

15. Абзац второй пункта 25 дополнить словами «и в Управление  Федерального казначейства по Карачаево$Черкесской Республике».
16. Пункт 26 дополнить подпунктами 26.1$26.2. следующего содержания:
«26.1. Министерство до заключения соглашения посредством запросов, в том числе в электронной форме с использованием

единой системы межведомственного электронного взаимодействия запрашивает и получает сведения о наличии либо об отсутствии
у грантополучателя лицевого счета неучастника бюджетного процесса, открытого в Управлении Федерального казначейства по Кара$
чаево$Черкесской Республике».

26.2. В случае получения информации об отсутствии лицевого счета, открытого в Управлении Федерального казначейства по
Карачаево$Черкесской Республике, грантополучатель признается отказавшимся от получения гранта, а возможность получения гранта
предоставляется следующему заявителю в соответствии с протоколом конкурсной комиссии.».

18. В пункте 29 слова «об открытии грантополучателем счета в банковской организации» заменить словами «об открытии гранто$
получателем лицевого счета».

19. В пункте 30 слова «счета, открытые в банковских организациях» заменить словами  «лицевые счета».
20. Пункт 30 дополнить подпунктом 30.1. следующего содержания:
«30.1. Учет операций со средствами, предоставляемыми в форме гранта, осуществляется на лицевых счетах, открываемых в

Управлении Федерального казначейства по Карачаево$Черкесской Республике получателями, не являющимися участниками бюджетно$
го процесса, в соответствии с порядком открытия и ведения лицевых счетов, установленными          Федеральным казначейством.

Операции по списанию средств, отраженных на лицевом счете            неучастника бюджетного процесса, осуществляются после
проведения Управлением Федерального казначейства по Карачаево$Черкесской Республике санкционирования операций в порядке,
установленном Министерством финансов Российской Федерации при казначейском сопровождении договоров (соглашений) о предо$
ставлении субсидий из федерального бюджета юридическим лицам в соответствии с планом расходов получателя.».

21. Пункт 32 изложить в следующей редакции:
«32. Изменение грантополучателем плана расходов и внесения изменения в бизнес$план, в том числе в пределах предоставленного

гранта, подлежит согласованию с конкурсной комиссией.
При возникновении необходимости изменения плана расходов, грантополучатель направляет в Министерство заявление, составлен$

ное в произвольной форме, о согласовании нового плана расходов, в котором обосновывает необходимость его изменения, с при$
ложением бизнес$плана и плана расходов, содержащих корректировки в соответствии с планируемыми изменениями.

Заявление грантополучателя об изменении плана расходов, поступившее в конкурсную комиссию, рассматривается в течение 15
дней со дня регистрации заявления.

Изменения плана расходов не должны менять отраслевое направление деятельности хозяйства.
Решение конкурсной комиссии о согласовании изменения плана расходов оформляется протоколом, который подписывается всеми

членами комиссии, присутствующими на заседании конкурсной комиссии.
22. Пункт 33 изложить в следующей редакции:
«33. Изменение крестьянским (фермерским) хозяйством плановых значений показателей деятельности в бизнес$плане:
в случае недостижения плановых показателей деятельности, крестьянское (фермерское) хозяйство обязано внести в них изменения,

предварительно согласованные с Министерством, в следующем порядке:
крестьянское (фермерское) хозяйство до 1 апреля года, следующего за годом, в котором показатель деятельности не был исполнен,

представляет письменное обоснование недостижения плановых показателей деятельности.
Министерство рассматривает письменное обоснование недостижения плановых показателей деятельности и принимает решение о

необходимости внесения изменений в бизнес$план, и соглашение, указанное в пункте 24 настоящего Порядка, или об отказе во
внесении изменений. Принятое решение в течение 5 рабочих дней направляет крестьянскому (фермерскому) хозяйству.

В случае принятия Министерством решения о необходимости внесения изменений в бизнес$план, крестьянское (фермерское)
хозяйство представляет в Министерство в срок, не превышающий 60 календарных дней со дня получения соответствующего решения,
актуализированный бизнес$план.

Случаи, при которых допускается внесение изменений в бизнес$план, методика оценки исполнения крестьянским (фермерским)
хозяйством плановых показателей деятельности, а также меры ответственности крестьянского (фермерского) хозяйства за недостиже$
ние плановых показателей деятельности определяются приказом Министерства.».

23. Пункт 42 изложить в следующей редакции:
«42. Для оценки эффективности использования субсидии Карачаево$Черкесской Республикой применяются следующие значения

результатов использования субсидии:
количество крестьянских (фермерских) хозяйств, получивших государственную поддержку, в том числе в рамках федерального

проекта единиц.».
24. Дополнить пунктом 43 следующего содержания:
«43. Контроль за целевым использованием бюджетных средств осуществляет Министерство.».
25. В приложении 3 к Порядку слова «Проект «Агростартап» заменить словами «Бизнес$план».

Председатель Правительства Карачаево�Черкесской Республики А. А. ОЗОВ.
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k1 � повышающий коэффициент для сельскохозяйственных товаропроизводителей республики, у которых средняя молочная продук�
тивность коров за отчетный год составляет 5000 килограммов и выше равный 1,227;

k2 � повышающий коэффициент для объема реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку молока сельскохо�
зяйственных товаропроизводителей, отвечающих критериям малого предприятия равный 1,3.

Размер субсидии на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат, связанных с производством, реализацией и (или) отгруз�
кой на собственную переработку коровьего и (или) козьего молока, источником финансового обеспечения которых является субсидия,
рассчитывается в соответствии с формулами:

для сельскохозяйственных товаропроизводителей республики, отвечающих критериям малого предприятия, у которых средняя
молочная продуктивность коров за отчетный год составляет 5000 килограммов и выше:

Wi = Vi1 х S х k1 х k2 + Vi3 х k2,
где:
Vi1 � объем реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку коровьего молока в текущем финансовом году i�ым

сельскохозяйственным товаропроизводителем республики, отвечающим критериям малого предприятия, у которого средняя молочная
продуктивность коров за отчетный год составляет 5000 килограммов и выше, принятого к субсидированию;

Vi3 � объем реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку козьего молока в текущем финансовом году i�ым
сельскохозяйственным товаропроизводителем республики, отвечающим критериям малого предприятия, принятого к субсидированию;

S � ставка субсидии, утверждаемая Министерством;
k1 � повышающий коэффициент для сельскохозяйственных товаропроизводителей республики, у которых средняя молочная продук�

тивность коров за отчетный год составляет 5000 килограммов и выше равный 1,227;
k2 � повышающий коэффициент для объема реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку молока сельскохо�

зяйственных товаропроизводителей, отвечающих критериям малого предприятия равный 1,3;
для сельскохозяйственных товаропроизводителей республики, не отвечающих критериям малого предприятия, у которых средняя

молочная продуктивность коров за отчетный год составляет 5000 килограммов и выше:

Wi = Vi4 х S х k1+ Vi6 х S,

где:
Vi4 � объем реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку коровьего молока в текущем финансовом году i�ым

сельскохозяйственным товаропроизводителем республики, не отвечающим критериям малого предприятия, у которого средняя молоч�
ная продуктивность коров за отчетный год составляет 5000 килограммов и выше, принятого к субсидированию;

Vi6 � объем реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку козьего молока в текущем финансовом году i�ым
сельскохозяйственным товаропроизводителем республики, не отвечающим критериям малого предприятия, принятого к субсидирова�
нию;

S � ставка субсидии, утверждаемая Министерством;
k1 � повышающий коэффициент для сельскохозяйственных товаропроизводителей республики, у которых средняя молочная продук�

тивность коров за отчетный год составляет 5000 килограммов и выше равный 1,227;
для сельскохозяйственных товаропроизводителей республики, отвечающих критериям малого предприятия, у которых средняя

молочная продуктивность коров за отчетный год ниже 5000 килограммов:

Wi = Vi2 х S х k2 ,

где:
V2 � объем реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку коровьего и (или) козьего молока в текущем финан�

совом году i�ым сельскохозяйственным товаропроизводителем республики, отвечающим критериям малого предприятия, у которого
средняя молочная продуктивность коров за отчетный год ниже 5000 килограммов, принятого к субсидированию;

S � ставка субсидии, утверждаемая Министерством;
k2 � повышающий коэффициент для объема реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку молока сельскохо�

зяйственных товаропроизводителей, отвечающих критериям малого предприятия равный 1,3;
для сельскохозяйственных товаропроизводителей республики, не отвечающих критериям малого предприятия, у которых средняя

молочная продуктивность коров за отчетный год ниже 5000 килограммов:

Wi = Vi5 х S,

где:
Vi5 � объем реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку коровьего и (или) козьего молока в текущем финан�

совом году i�ым сельскохозяйственным товаропроизводителем республики, не отвечающим критериям малого предприятия, у которого
средняя молочная продуктивность коров за отчетный год ниже 5000 килограммов, принятого к субсидированию;

S � ставка субсидии, утверждаемая Министерством.».
6. Подпункт 13.2 пункта 13 изложить в следующей редакции:
«13.2. Показатели результативности и результаты использования субсидии.».
7. В пункте 14:
7.1. Подпункт 14.3 изложить в следующей редакции:
«14.3. Обеспечение сельскохозяйственным товаропроизводителем сохранности поголовья коров и (или) коз в отчетном финансо�

вом году по отношению к уровню года, предшествующего отчетному финансовому году, за исключением сельскохозяйственных това�
ропроизводителей, которые начали хозяйственную деятельность по производству молока в отчетном финансовом году и текущем
финансовом году, и сельскохозяйственных товаропроизводителей, представивших документы, подтверждающие наступление обстоя�
тельств непреодолимой силы и проведение мероприятий по оздоровлению стада от лейкоза крупного рогатого скота в отчетном
финансовом году и текущем финансовом году.».

7.2. Дополнить подпунктом 14.4 следующего содержания:
«14.4. Наличие отчета о финансово�экономическом состоянии сельскохозяйственного товаропроизводителя за предшествующий

финансовый год по соответствующим формам, утвержденным приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации.».
8. Пункт 15 дополнить абзацем следующего содержания:
«Результатом использования субсидии является производство молока в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фер�

мерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей (тыс. тонн).».
9. Абзац второй пункта 18 изложить в следующей редакции:
«о достижении значений результатов использования субсидии за отчетный финансовый год, не позднее 10 рабочего дня, следую�

щего за отчетным годом;».
10. Приложения 1�4 изложить в редакции согласно приложениям 1�4.
11. Дополнить приложением 6 в редакции согласно приложению 5.

Председатель Правительства Карачаево�Черкесской Республики А. А. ОЗОВ.

Приложение 1
к постановлению Правительства Карачаево�Черкесской Республики

от 03.04.2020  № 81

«Приложение 1 к Порядку

Министерство
сельского хозяйства

Карачаево�Черкесской Республики

З А Я В Л Е Н И Е
________________________________________________________________

полное наименование получателя (как зарегистрирован в банке)

в соответствии с постановлением Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 15.02.2013 № 40 «Об утверждении Порядка
предоставления из бюджета Карачаево�Черкесской Республики сельскохозяйственным      товаропроизводителям средств на возмеще�
ние части затрат, направленных на повышение продуктивности в молочном скотоводстве» просит Вас предоставить субсидии на финан�
совое обеспечение (возмещение) части затрат, связанных с производством, реализацией и (или) отгрузкой на собственную переработку
коровьего и (или) козьего молока в 20____ году.

ИНН _______________________________________________________________________________________________________________________________________
КПП ________________________________________________________________________________________________________________________________________
Наименование банка _______________________________________________________________________________________________________________________
р/с _________________________________________________________________________________________________________________________________________
ОКТМО _____________________________________________________________________________________________________________________________________
Адрес получателя _________________________________________________________________________________________________________________________
Контактный телефон _______________________________________________________________________________________________________________________
Документы прилагаются: ___________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________

За достоверность информации несу личную ответственность.
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152�ФЗ «О персональных данных» даю свое согласие на обработку моих

персональных данных.

________________________________________________                   _______________________________________________________________________
                        (подпись)                                                               (расшифровка подписи)
                                                 МП
«_____» ____________ 20____ год»

Приложение 2
к постановлению Правительства Карачаево�Черкесской Республики

от 03.04.2020  № 81

«Приложение 2 к Порядку

СПРАВКА�РАСЧЕТ
размеров субсидии на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат, связанных с производством,

реализацией и (или) отгрузкой на собственную переработку коровьего и (или) козьего молока в 20____ году
______________________________________________________________

(получатель субсидии)

Наименование Количество реализованного          Ставка субсидии, Объем субсидии к перечислению,
товарного молока, (кг)  (рублей на 1 килограмм)* (рублей)*

из федерального из республикан� из федерального из республиканского
бюджета ского бюджета бюджета бюджета

1 2 3 4 5 6

Молоко коровье
Молоко козье
Итого

*Заполняется Министерством сельского хозяйства Карачаево�Черкесской Республики.

Руководитель организации – получателя субсидий                       Главный бухгалтер организации�получателя субсидии
___________________________        _________________________                ______________________        ___________________________________
             (подпись)                    (ФИО)                                 (подпись)                               (ФИО)

  МП

Приложение 3
к постановлению Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 03.04.2020  № 81

«Приложение 3 к Порядку

Заполняется:
сельскохозяйственным товаропроизводителем � получателем субсидии
Представляется � в Минсельхоз КЧР

С В Е Д Е Н И Я
об объемах производства молока, объемах реализованного и (или) отгруженного на собственную переработку сельскохозяй�

ственным товаропроизводителем молока на ________________________ 20_____ г.

Наименование получателя ________________________________________________________________________________________________________________

ИНН _________________________________________________________________________________________________________________________________________

Адрес получателя __________________________________________________________________________________________________________________________

Наименование показателя Объем,1  Стоимость реализованного и (или) плановая
(кг)  себестоимость отгруженного на собственную

            переработку молока
всего в том числе за 1 кг
(рублей) (рублей)

1 2 3 4

Объем производства молока, всего
Реализовано и (или) отгружено на собственную переработку
коровьего молока, всего
Объем производства козьего молока, всего
Реализовано и (или) отгружено на собственную переработку
козьего молока, всего

________________________________________________                   _______________________________________________________________________
                        (подпись)                                                               (расшифровка подписи)

«_____» ____________ 20____ год»

1 Периодичность � ежемесячная (нарастающим итогом).                              »

Приложение 4
к постановлению Правительства Карачаево�Черкесской Республики

от 03.04.2020  № 81

«Приложение 4 к Порядку
Заполняется: сельскохозяйственным товаропроизводителем � получателем субсидии
Представляется � в Минсельхоз КЧР

С В Е Д Е Н И Я
 о молочной продуктивности коров за отчетный финансовый год и год, предшествующий отчетному финансовому году,

за исключением сельскохозяйственных товаропроизводителей, которые начали хозяйственную деятельность
по производству молока в отчетном финансовом году и в текущем финансовом году

      Порода скота Молочная продуктивность Молочная продуктивность 1 коровы % прироста
1 коровы  за год, предше� за отчетный финансовый год,  (кг)
ствующий отчетному
финансовому году, (кг)

Наименование показателя Единица                       Фактическое значение
измерения за соответствующий период за отчетный период

предшествующего финансового года
финансового года

1 2 3 4

Объем производства коровьего молока, всего кг
Реализовано и (или) отгружено на собственную
переработку коровьего молока, всего,
в том числе кг
Коровьего молока высшего сорта кг
Коровьего молока первого сорта кг
Молочная продуктивность 1 коровы за отчетный
период кг
Выход телят в расчете на 100 коров молочного
направления продуктивности голов
Объем производства козьего молока, всего кг
Реализовано и (или) отгружено на собственную
переработку козьего молока, всего кг
Молочная продуктивность 1 козы за отчетный
период кг
Выход козлят в расчете на 100 коз молочного
направления продуктивности голов
Поголовье скота (коз), всего голов
В том числе дойных коров (коз) голов

«_____» ___________________ 20___ год
Приложение 5

к постановлению Правительства Карачаево�Черкесской Республики
от 03.04.2020  № 81

«Приложение 6 к Порядку

Заполняется:
сельскохозяйственным товаропроизводителем � получателем субсидии
Представляется � в Минсельхоз КЧР

С В Е Д Е Н И Я
о наличии у сельскохозяйственного товаропроизводителя поголовья коров и (или) коз на 1 января текущего финансового года,

на 1 января года, предшествующего текущему финансовому году и на 1�е число месяца,
в котором получатель обратился за предоставлением средств

Наименование получателя _________________________________________ ___________________________________________________________ __________
ИНН ________________________________________________________________ ___________________________________________________________ __________
Адрес получателя _____________________________________________________ ___________________________________________________________ __________
Периодичность ________________________________________________________ ___________________________________________________________ __________

№ Наименование показателя Единица измерения Количественное
п/п значение

Поголовье коров и (или) коз на 01 января 20___ г. текущего финансового года голов
Поголовье коров и (или) коз на 01 января 20___ г., предшествующего текущему
финансовому году голов
Поголовье коров и (или) коз на 1�е число месяца, заявленного для предоставления
субсидии голов

________________________________________________                   _______________________________________________________________________
                        (подпись)                                                               (расшифровка подписи)
                                                 МП
«_____» ____________ 20____ год»

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО�ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
03.04.2020                                       г.Черкесск                                             № 82

О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 15.02.2013 № 44
«Об утверждении Порядка предоставления субсидий на поддержку племенного животноводства

за счет средств республиканского бюджета Карачаево�Черкесской Республики, в целях достижения целевых показателей
реализации государственной программы «Развитие сельского хозяйства Карачаево�Черкесской Республики»

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2012 № 717 «О Государственной программе
развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия» Правительство
Карачаево�Черкесской Республики

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
Внести в приложение к постановлению Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 15.02.2013 № 44 «Об утверждении

Порядка предоставления субсидий на поддержку племенного животноводства за счет средств республиканского бюджета Карачаево�
Черкесской Республики, в целях достижения целевых показателей реализации государственной программы «Развитие сельского хозяй�
ства Карачаево�Черкесской Республики» (в редакции постановлений Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 04.04.2014 №
78, от 08.12.2014 № 372, от 01.02.2016 № 6, от 22.04.2016 № 104, от 09.02.2017 № 31, от 05.05.2017 № 112, от 29.03.2018 № 82,
от 02.04.2019 № 102) следующие изменения:

1. Пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5.Субсидии предоставляются на следующие цели:
5.1. Сельскохозяйственным товаропроизводителям, которые включены в перечень, утверждаемый Министерством по согласованию

с Министерством сельского хозяйства Российской Федерации на поддержку племенного животноводства:
на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат на племенное маточное поголовье сельскохозяйственных животных � по

ставке на 1 условную голову, но не более фактически понесенных затрат;
на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат на племенных быков�производителей, оцененных по качеству потомства или

находящихся в процессе оценки этого качества (далее � племенных быков�производителей) � по ставке на 1 голову, но не более
фактически понесенных затрат.

5.2. Сельскохозяйственным товаропроизводителям субсидии на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат (без учета
налога на добавленную стоимость) по ставке на 1 голову приобретенного в текущем финансовом году племенного молодняка сельско�
хозяйственных животных в племенных организациях, зарегистрированных в Государственном племенном регистре, но не более 80%
фактически понесенных затрат.

Для получателей средств, использующих право на освобождение от исполнения обязанностей налогоплательщика, связанных с
исчислением и уплатой налога на добавленную стоимость, финансовое обеспечение (возмещение) части затрат осуществляется исходя
из суммы расходов на приобретение товаров (работ, услуг) включая сумму налога на добавленную стоимость.».

2. Подпункт 6.2. пункта 6 изложить в следующей редакции:
«6.2. Сведения о наличии сельскохозяйственных животных в виде внутрихозяйственного отчета о движении скота и птицы на ферме

за период с первого числа месяца года, в котором предоставляется субсидия, на дату подачи документов о предоставлении субсидии,
заверенного руководителем и главным бухгалтером получателя субсидии � для получателей субсидии на содержание племенного пого�
ловья сельскохозяйственных животных, на цели, указанные в подпункте 5.1 пункта 5 настоящего Порядка, по форме согласно приложению
5 к настоящему Порядку.».

3. Пункт 6 дополнить подпунктом 6.8. следующего содержания:
«6.8. Копии документов, подтверждающие фактически произведенные затраты, на цели, указанные в подпункте 5.1 пункта 5 насто�

ящего Порядка.».
4. Пункт 16 изложить в следующей редакции:
«16. Субсидии, на цели, указанные в подпункте 5.2 пункта 5 настоящего Порядка предоставляются сельскохозяйственным товаропро�

изводителям на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат (без учета налога на добавленную стоимость) на приобретение
племенного молодняка сельскохозяйственных животных (кроме приобретенного по импорту) по ставке на 1 голову, но не более 80%
фактических понесенных затрат.

Общий размер субсидии предоставляемой сельскохозяйственному товаропроизводителю определяется путем суммирования раз�
меров субсидии по соответствующей группе сельскохозяйственных животных.

Размер субсидий (Rs) по соответствующей группе сельскохозяйственных животных определяется по формуле:
Rs = К x S,
где:
К � количество приобретенного молодняка сельскохозяйственных животных, голов;
S � ставка субсидии на 1 голову соответствующей группы приобретенного племенного молодняка сельскохозяйственных животных,

утверждаемая приказом Министерства, рублей.
При определении ставок субсидии на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат (без учета налога на добавленную сто�

имость)  на приобретение сельскохозяйственных животных, для сельскохозяйственных товаропроизводителей, приобретающих племен�
ной молодняк крупного рогатого скота живой массой от 200 кг и выше и сельскохозяйственных товаропроизводителей, приобретающих
племенной молодняк крупного рогатого скота пород, определенных приказом Министерства, применяются соответствующие повыша�
ющие коэффициенты.

Ставки субсидии на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат (без учета налога на добавленную стоимость) на приобре�
тение сельскохозяйственных животных, повышающие коэффициенты в зависимости от группы сельскохозяйственных животных, ежегодно
утверждаются приказом Министерства.».

5. Подпункт 17.2. пункта 17 изложить в следующей редакции:
«17.2. Показатели результативности использования субсидии в соответствии с пунктом 19 настоящего Порядка и результаты исполь�

зования субсидии.».
6. Пункт 18 дополнить абзацем следующего содержания:
«Наличие отчетов о финансово�экономическом состоянии сельскохозяйственного товаропроизводителя по формам, утвержденным

приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, на цели, указанные в подпункте 5.1 пункта 5 настоящего Порядка.».
7. Пункт 19 дополнить абзацем следующего содержания:
«Результатом использования субсидии является численность племенного маточного поголовья сельскохозяйственных животных (в

пересчете на условные головы) (тыс. голов) на цели, указанные во втором абзаце подпункта 5.1 пункта 5 настоящего Порядка.».
8. Дополнить приложением 5 в редакции согласно приложению.

Председатель Правительства Карачаево�Черкесской Республики А. А. ОЗОВ.

Окончание на 4
й стр.

Окончание. Начало на 2
й стр.



4 Четверг 23 апреля 2020 года

Окончание. Начало на 3�й стр.

Группа Наличие на первое ПРИХОД РАСХОД Наличие на дату
живот�  число месяца, в подачи документов
ных котором предо�
(птицы) ставляется

субсидия
приплод переведено куплено, получено привес         итого реализовано          переведено забито пало итого
переведено из других ферм в обмен у других  в другие   на другие
из других групп организаций   группы     фермы

голов масса, кг голов масса, кг голов масса, кг голов масса,кг голов масса,кг масса,кг голов масса, кг голов масса, кг голов масса, кг голов масса, кг голов     масса, кг голов масса, кг голов   масса, кг голов масса, кг

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

Приложение
к постановлению Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 03.04.2020  № 82

                                            «Приложение 5 к Порядку
С В Е Д Е Н И Я

о наличии сельскохозяйственных животных

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО�ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
07.04.2020                                           г.Черкесск                                             № 83

О внесении изменения в постановление Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 06.10.2015 № 254
«Об утверждении Порядка формирования государственного задания на оказание государственных услуг

(выполнение работ) и финансового обеспечения выполнения государственного задания государственными учреждениями
Карачаево�Черкесской Республики»

В целях приведения нормативного правового акта Правительства Карачаево�Черкесской Республики в соответствие с действующим
законодательством Правительство Карачаево�Черкесской Республики

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
Внести в приложение к постановлению Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 06.10.2015  № 254 «Об утверждении

Порядка формирования государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ) и финансового обеспечения
выполнения государственного задания государственными учреждениями Карачаево�Черкесской Республики» (в редакции постановления
Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 29.02.2016 № 33) следующее изменение:

пункт 2.33 изложить в следующей редакции:
«2.33. Перечисление платежа, завершающего выплату субсидии, в IV квартале должно осуществляться после предоставления в срок,

установленный в государственном задании, государственным бюджетным или автономным учреждением предварительного отчета о
выполнении государственного задания в части предварительной оценки достижения плановых показателей годового объема оказания
государственных услуг за соответствующий финансовый год, составленного по форме, предусмотренной приложением 2 к настоящему
Положению. В предварительном отчете указываются показатели по объему и качеству, запланированные к исполнению по завершении
текущего финансового года (с учетом фактического выполнения указанных показателей на отчетную дату). В случае если показатели
предварительной оценки достижения плановых показателей годового объема оказания государственных услуг (работ), указанные в
предварительном отчете, меньше показателей, установленных в государственном задании (с учетом допустимых (возможных) отклоне�
ний), то государственное задание подлежит уточнению в соответствии с указанными в предварительном отчете показателями.

Если на основании отчета о выполнении государственного задания, предусмотренного пунктом 2.34 настоящего Порядка, показатели
объема, указанные в отчете о выполнении государственного задания, меньше показателей, установленных в государственном задании
(с учетом допустимых (возможных) отклонений), то соответствующие средства субсидии подлежат перечислению в республиканский
бюджет в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации в объеме, соответствующем показателям, характери�
зующим объем неоказанной государственной услуги (невыполненной работы), и учитываются в порядке, установленном для учета сумм
возврата дебиторской задолженности.

Расчет объема субсидии, подлежащей возврату в республиканский  бюджет Карачаево�Черкесской Республики, осуществляется с
применением нормативных затрат на оказание государственных услуг (выполнение работ), определяемых в соответствии с настоящим
Порядком.

В случае исполнения государственными бюджетными или автономными учреждениями государственного задания в меньшем объеме,
чем это предусмотрено, или с качеством, не соответствующим требованиям к оказанию государственных услуг (выполнению работ),
определенным в государственном задании, государственный орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя, не позднее 30
календарных дней после представления годового отчета об исполнении государственного задания направляет письменное требование
государственному бюджетному или автономному учреждению о частичном или полном возврате субсидий.

Государственное бюджетное или автономное учреждение в течение 10 рабочих дней с момента поступления заключения по факти�
ческому исполнению государственного задания от государственного органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя,
обязано осуществить частичный или полный возврат предоставленной субсидии в республиканский бюджет Карачаево�Черкесской
Республики. Возврат осуществляется за счет остатков средств субсидии, средств от приносящей доход деятельности. В случае отсут�
ствия вышеуказанных источников возврат субсидии осуществляется в течение периода, необходимого для полного возмещения излишне
израсходованных средств субсидии. Порядок и сроки возврата субсидии устанавливаются соглашением о возврате субсидий на финан�
совое обеспечение выполнения государственного задания, заключаемым между государственным органом, осуществляющим функции
и полномочия учредителя, и бюджетным или автономным учреждением. Форма соглашения о возврате субсидий на финансовое обес�
печение выполнения государственного задания утверждается государственным органом, осуществляющим функции и полномочия учре�
дителя, по согласованию с Министерством финансов Карачаево�Черкесской Республики.

Расходование в очередном финансовом году государственным бюджетным или автономным учреждением не использованных в
текущем финансовом году остатков средств субсидии до рассмотрения годовых отчетов государственным органом, осуществляющим
функции и полномочия учредителя, об исполнении государственного задания не допускается.

Требования, установленные пунктами 2.32 и 2.33 настоящего Порядка, связанные с перечислением субсидии, не распространяются:
2.33.1. На государственное бюджетное или автономное учреждение, оказание услуг (выполнение работ) которого зависит от сезон�

ных условий, если органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, не установлено иное.
2.33.2. На учреждение, находящееся в процессе реорганизации или ликвидации.
2.33.3. На предоставление субсидии в части выплат в рамках указов Президента Российской Федерации от 07.05. 2012  № 597 «О

мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 01.06.2012  № 761 «О Национальной стратегии действий в
интересах детей на 2012 � 2017 годы», от 28.12.2012  № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере
защиты детей�сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».

2.33.4. На государственное бюджетное или автономное учреждение, оказывающее государственные услуги (выполняющее работы),
процесс оказания (выполнения) которых требует неравномерного финансового обеспечения в течение финансового года, если органом,
осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении федеральных бюджетных и автономных учреждений, не установлено
иное.».

Председатель Правительства Карачаево�Черкесской Республики А. А. ОЗОВ.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО�ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
07.04.2020                                       г.Черкесск                                             № 84

О внесении изменений в некоторые нормативные правовые акты Правительства Карачаево�Черкесской Республики

В целях приведения нормативных правовых актов Правительства Карачаево�Черкесской Республики в соответствие с действующим
законодательством Правительство Карачаево�Черкесской Республики

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести в приложение к постановлению Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 11.06.2008 № 214 «О Порядке пре�

доставления субвенций бюджетам муниципальных районов и городских округов из республиканского бюджета на осуществление пере�
данных отдельных      государственных полномочий Карачаево�Черкесской Республики по организации предоставления гражданам
субсидий на оплату жилых помещений и коммунальных услуг» (в редакции постановлений Правительства Карачаево�Черкесской Респуб�
лики от 19.12.2017 № 344, от 19.03.2019 № 71) следующие изменения:

1.1. Абзац третий пункта 5 исключить.
1.2. Пункт 8 исключить.
1.3. Приложение 1 к Порядку изложить в редакции согласно приложению.
1.4. Приложение 5 к Порядку исключить.
2. Внести в приложение 1 к постановлению Правительства Кара�чаево�Черкесской Республики от 05.11.2009 № 403 «О предостав�

лении мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных    услуг отдельным категориям граждан, проживающим
в Карачаево�Черкесской Республике» (в редакции постановлений Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 22.02.2011 № 38,
от 04.07.2011 № 203, от 11.12.2014 № 384, от 07.07.2015 № 194, от 06.05.2016 № 116, от 19.12.2017 № 344, от 24.12.2019 № 326)
следующее изменение:

пункты 27, 28, 28.1 исключить.

Председатель Правительства Карачаево�Черкесской Республики А. А. ОЗОВ.

Приложение
к постановлению Правительства Карачаево�Черкесской Республики

от 07.04.2020  № 84

«Приложение 1к Порядку

З А Я В К А
__________________________________________________________________________________________________________

(наименование муниципального района или городского округа)
на перечисление субвенций для выплаты гражданам субсидий

на оплату жилых помещений и коммунальных услуг

на _______________________ 20 __ года
(месяц)

Численность получа� Сумма начислен� Необходимый                В том числе: (из гр. 4) Сумма задолженности
телей субсидий ных субсидий, объем субвенции (сведения по долгам

с начала  года, для выплаты субсидий для выплаты на обеспечение прошедшего  периода
всего заявите� нарастающим  (посостоянию субсидий предоставления (указать  месяц, год)

лей итогом, включая на текущий  месяц) гражданам субсидий (рублей)
текущий месяц     (рублей) (рублей) (рублей)
   (рублей)

1 2 3 4 5 6 7

Руководитель уполномоченного органа     _________________________       ________________________________________________
                                                            (подпись)                                            (ФИО)

Исполнитель   __________________  ______________________  ________________________________________________________    _____________________
                       (должность)            (подпись)                                   (ФИО)                                         (телефон)

«___» _______________ 20 ___ г.
           (дата)                                                                                                                                                         »

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО�ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
10.04.2020                                     г.Черкесск                                               № 86

О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 17.12.2019 № 309
«О конкурсном отборе претендентов на право получения единовременной компенсационной выплаты учителю,

прибывшему (переехавшему) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки,
либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек, в Карачаево�Черкесской Республике»

В целях реализации в Карачаево�Черкесской Республике мероприятий по конкурсному отбору претендентов на право получения
единовременной компенсационной выплаты учителю, прибывшему (переехавшему) на работу в сельские населенные пункты, либо рабо�
чие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек, Правительство Карачаево�Черкесской
Республики

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести в постановление Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 17.12.2019 № 309 «О конкурсном отборе претенден�

тов на право получения единовременной компенсационной выплаты учителю, прибывшему (переехавшему) на работу в сельские насе�
ленные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек, в Карачаево�
Черкесской Республике» следующие изменения:

1.1. В приложении 1 к постановлению:
1.1.1. Пункт 3.2 изложить в следующей редакции:
«3.2. Перечень вакантных должностей утверждается уполномоченным органом и размещается в информационно�телекоммуникаци�

онной сети Интернет на официальном сайте Министерства образования и науки Карачаево�Черкесской Республики www.minobrkchr.ru,
федеральном информационном портале программы «Земский учитель» zemteacher.edu.ru (далее � портал «Земский учитель») не позднее
3 рабочих дней со дня его издания.».

1.1.2. Пункт 4.1 изложить в следующей редакции:
«4.1. Для участия в конкурсном отборе претендент подает заявку на участие в мероприятии путем заполнения регистрационной

формы на портале «Земский учитель» и представления региональному оператору заявления на участие в мероприятии с приложением
следующих документов:

копия документа, удостоверяющего личность участника (со страницей регистрации);
копия документа об образовании;
копия документа, подтверждающего уровень квалификации;
копия трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской

Федерации, за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность ранее не осуществлялась;
копия свидетельства о постановке на учет физического лица в налоговом органе или уведомления о постановке на учет в налоговом

органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации;
копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования или документа, подтверждающего регистрацию в системе

индивидуального (персонифицированного) учета;
согласие претендента на обработку персональных данных;
согласие о готовности переезда в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города

с населением до 50 тыс. человек;
копия свидетельства о браке с предъявлением оригинала или нотариально заверенной копии свидетельства о браке (при наличии);
копия свидетельства о рождении детей с предъявлением оригинала или нотариально заверенную копию свидетельства о рождении

детей (при наличии);
иные документы по усмотрению претендента.
Копии указанных документов должны быть заверены в установленном действующим законодательством Российской Федерации

порядке. Верность копий, связанных с работой, может быть засвидетельствована подписью руководителя или уполномоченного на то
должностного лица и печатью работодателя.

К участию в мероприятии не допускаются претенденты, в заявках которых место планируемого переезда будет соответствовать
муниципальному образованию или городскому округу, в котором претендент проживает и (или) работает в настоящее время, или место
его планируемого переезда находится на расстоянии менее 10 км от места его настоящего проживания и (или) работы.

Претендент несет ответственность за недостоверность сведений, содержащихся в представленных документах.».
1.1.3. Пункты 4.3 � 4.6 изложить в следующей редакции:
«4.3. Основаниями для отказа в приеме и регистрации документов является:
неполное представление документов, указанных в пункте 4.1;
претендент не соответствует требованиям, установленным пунктом 2.1 настоящего Положения;
поступление заявления и документов позже установленной в пункте 4.5 настоящего Порядка даты окончания срока их подачи;
соответствие указанного в заявлении населенного пункта, в который планирует переехать претендент, муниципальному образованию

или городскому округу, в котором претендент проживает и (или) работает в настоящее время, или место его планируемого переезда
находится на расстоянии менее 10 км от места его настоящего проживания и (или) работы.

После устранения обстоятельств, послуживших основанием для отказа в соответствии с абзацем вторым настоящего пункта, претен�
дент вправе повторно обратиться с заявкой в установленном настоящим Положением порядке.

4.4. В случае отсутствия оснований, предусмотренных пунктом 4.3 настоящего Положения, представленные претендентом документы
фиксируются региональным оператором в реестре поступления документов с указанием даты и времени поступления.

Региональный оператор выдает претенденту выписку из реестра поступления документов с описью принятых документов и указанием
даты и времени их регистрации.

Претендентом ставится подпись в реестре поступления документов о согласии с указанными датой и временем подачи документов.
4.5. Способы подачи заявки на участие в мероприятии и сроки:
а) в электронном виде по электронному адресу регионального оператора � operator.09.2019@mail.ru;
б) на бумажном носителе региональному оператору лично либо заказным почтовым отправлением с описью вложения в срок,

указанный в абзаце пятом настоящего пункта, по адресу: 369000, Карачаево�Черкесская Республика, г.Черкесск, ул. Комсомольская, 23.
Заявки учителей для участия в конкурсном отборе принимаются:
в 2020 году � с 10 января по 15 апреля 2020 года включительно;
в 2021 году � с 10 января по 15 апреля 2021 года включительно;
в 2022 году � с 10 января по 15 апреля 2022 года включительно.
Претендент может подать документы только на одну вакантную должность учителя, включенную в Перечень вакантных должностей, с

учебной нагрузкой не менее 18�часовой в неделю за ставку заработной платы в соответствии с трудовым договором.
4.6. Претендент вправе отозвать представленные им документы, направив региональному оператору соответствующее заявление в

свободной форме.
Региональный оператор в течение десяти рабочих дней со дня получения указанного заявления возвращает представленные докумен�

ты претенденту путем их направления заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении по адресу, указанному претенден�
том в заявлении, или вручает документы претенденту (либо его представителю) под подпись.».

1.1.4. Дополнить пункт 6.2 абзацем следующего содержания:
«претендент является молодым специалистом (лица в возрасте до 30 лет, впервые после окончания образовательной организации

высшего и/или среднего образования, приступившие к педагогической деятельности).».
1.1.5. Пункт 6.3 изложить в следующей редакции:
«6.3. Региональный оператор готовит сводный аналитический материал по претендентам, подавшим документы на участие в конкур�

сном отборе, и направляет с приложенными документами и реестром поступления документов секретарю конкурсной комиссии.».
1.1.6. Абзац второй пункта 6.6 изложить в следующей редакции:
«Итоговый балл определяется путем суммирования баллов по каждому критерию в соответствии с приложением к настоящему

Положению.».
1.2. Дополнить приложение 1 к постановлению следующим приложением:

«Приложение к Положению о конкурсном отборе претендентов на право получения единовременной компенсационной
выплаты учителю, прибывшему (переехавшему) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки

городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек, в Карачаево�Черкесской Республике

Критерии конкурсного отбора претендентов на право получения единовременной компенсационной выплаты учителю,
прибывшему (переехавшему) на работу в сельские населенные пункты,

либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек,
в Карачаево�Черкесской Республике

№ Наименование критерия Количество баллов
п/п

1 2 3

Основные критерии
1. Наличие высшего профессионального образования, отвечающего квалификационным требованиям,

указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам 10
2. Наличие среднего профессионального образования, отвечающего квалификационным требованиям,

указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам 8

Дополнительные критерии
3. Наличие высшей квалификационной категории по должности «учитель» (подтверждающий документ �

копия приказа о присвоении квалификационной категории, запись в трудовой книжке) 10
4. Наличие первой квалификационной категории по должности «учитель» (подтверждающий документ �

копия приказа о присвоении квалификационной категории, запись в трудовой книжке) 7
5. Возможность претендента преподавать смежные и/или иные учебные предметы (подтверждающие

документы � документ о прохождении программ профессиональной переподготовки по смежному
и/или иному учебному предмету) 5

6. Наличие ученой степени в области преподаваемого предмета, педагогики, психологии 5
7. Наличие иных заслуг, которые могли бы быть заявлены как достижения в педагогической деятельности,

в том числе для выпускников образовательных организаций среднего профессионального и (или)
высшего образования (участие в конференциях, статьи и др.) 5

8. Претендент является выпускником  общеобразовательной организации, в которой имеется вакансия
по должности «учитель», входящая в перечень вакантных должностей, и планирует работать в данной
общеобразовательной организации (подтверждающий документ � копия документа об образовании,
полученном в указанной образовательной организации, с предъявлением оригинала
или его нотариально заверенной копии) 5

9. Стаж педагогической деятельности свыше 10 лет (подтверждающий документ � копия трудовой книжки
с предъявлением оригинала или нотариально заверенная копия трудовой книжки) 10

10. Непрерывность педагогической деятельности в одной образовательной организации
(подтверждающий документ � трудовая книжка) не менее 3 лет 5

11. Претендент является молодым специалистом (лица в возрасте до 30 лет, впервые после окончания
образовательной организации высшего и/или среднего образования, приступившие к педагогической
деятельности) 5

12. Претендент является победителем (призером, лауреатом) конкурсов профессионального мастерства
(«Учитель года», «Воспитатель года», «Педагог�психолог» и других):
федерального уровня 5

Окончание на 5�й стр.
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1 2 3

регионального уровня 4
муниципального уровня 3
уровень образовательной организации 2

13. Наличие грамот, поощрений
федерального уровня 5
республиканского уровня 4
муниципального уровня 3
уровень образовательной организации 2

14. Место планируемого переезда претендента находится на расстоянии более 50 км от места
его настоящего проживания и (или) работы 10

15. Ставка является вакантной более трех лет 5
16. Ставка является вакантной от двух до трех лет 3
17. Ставка является вакантной от 1 года до двух лет 1

При наличии нескольких критериев, указанных в строках 12, 13 количество баллов не суммируется, бал определяется по одному
наибольшему показателю.

1.3. В приложении 2 к постановлению:
1.3.1. Дополнить пунктом 3.4 следующего содержания:
«3.4. Состав конкурсной комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликта

интересов, который влияет или может повлиять на осуществление полномочий конкурсной комиссией.
Для целей настоящего Положения под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая

или косвенная) члена конкурсной комиссии влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное осуществление
им полномочий члена конкурсной комиссии.

Под личной заинтересованностью члена конкурсной комиссии понимается возможность получения им доходов в виде денег, иного
имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких*либо выгод
(преимуществ), и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями,
сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми
член конкурсной комиссии и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными
или иными близкими отношениями.

В случае возникновения у члена конкурсной комиссии личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту
интересов, либо при возникновении ситуации оказания воздействия (давления) на члена конкурсной комиссии, связанного с осуществ*
лением им своих полномочий, член конкурсной комиссии обязан в кратчайшие сроки проинформировать об этом в письменной форме
председателя конкурсной комиссии.

Председатель конкурсной комиссии, которому стало известно о возникновении у члена конкурсной комиссии личной заинтересован*
ности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, обязан принять меры по предотвращению или урегулированию
конфликта интересов, вплоть до исключения члена конкурсной комиссии, являющегося стороной конфликта интересов, из состава
конкурсной комиссии.».

1.3.2. Пункт 5.5.2 изложить в следующей редакции:
«5.5.2. Запрашивает информацию у претендента о документах в соответствии с Положением о конкурсном отборе;».
1.3.3. Пункты 5.5.6, 5.5.7 изложить в следующей редакции:
«5.5.6. Оформляет сводный аналитический материал по претендентам, подавшим документы на участие в конкурсном отборе,

информацию о количестве претендентов на определенную вакансию.
5.5.7. Передает секретарю конкурсной комиссии реестр поступления документов претендентов, документы претендентов, сводную

аналитическую информацию о количестве претендентов на определенную вакансию.».
1.3.4. Пункты 5.6.2, 5.6.3 изложить в следующей редакции:
«5.6.2. Принимает от регионального оператора реестр поступления документов претендентов, документы претендентов, сводную

аналитическую информацию о количестве претендентов на определенную вакансию.
5.6.3. Реализует процедуру рейтингования претендентов, в том числе организует заполнение членами комиссии оценочных листов.».
1.4. В приложении 3 к постановлению:
1.4.1. Разделы 2, 3 изложить в следующей редакции:

«2. Порядок предоставления и расходования единовременной денежной выплаты учителем

«2.1. Учитель не позднее трех месяцев со дня утверждения приказа уполномоченного органа об утверждении списка победителей
конкурсного отбора на право получения единовременной компенсационной выплаты обращается в уполномоченный орган с заявлением
на заключение трехстороннего договора (далее * заявление) по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку, а также представ*
ляет копию трудового договора, заключенного с образовательной организацией, заверенную работодателем.

2.2. Министерство в течение 5 рабочих дней со дня подачи учителем заявления оформляет 3 экземпляра проекта договора на
предоставление единовременной компенсационной выплаты учителю по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку (далее
* трехсторонний договор) и направляет их в образовательную организацию.

Образовательная организация в течение 7 рабочих дней со дня получения 3 экземпляров трехстороннего договора обеспечивает
их подписание руководителем образовательной организации и представляет в Министерство (способом, позволяющим подтвердить
факт его представления) 2 экземпляра подписанного трехстороннего договора.

2.3. Один экземпляр подписанного договора вручается претенденту лично под роспись или направляется в течение 3 рабочих дней
со дня подписания договора заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении по адресу фактического места жительства
учителя, указанному им в договоре.

2.4. Перечисление единовременной компенсационной выплаты на счет учителя осуществляется уполномоченным органом до 1
декабря текущего года на счет учителя, открытый в кредитной организации, по указанным в договоре реквизитам.

3. Порядок возврата единовременной компенсационной выплаты

3.1. В случае прекращения трудового договора с общеобразовательной организацией до истечения срока его действия (за исклю*
чением случаев прекращения трудового договора по основаниям, предусмотренным пунктом 8 части 1 статьи 77, пунктами 1,2 части
1 статьи 81, пунктами 1, 2, 5, 6, 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации) учитель возвращает единовременную
компенсационную выплату в бюджет Карачаево*Черкесской Республики пропорционально неотработанному в образовательной органи*
зации времени.

3.2. Образовательная организация в течение 3 рабочих дней со дня наступления одного из следующих обстоятельств уведомляет
Министерство о:

1) прекращении трудового договора с учителем, получившим выплату, до истечения срока 5 лет;
2) необходимости продления срока действия трехстороннего договора.
3.3. Срок действия трехстороннего договора продлевается на период неисполнения трудовых обязанностей учителя в случаях:
1) предоставления учителю отпуска по беременности и родам;
2) предоставления учителю отпуска по уходу за ребенком (до достижения им возраста 1,5 или 3 лет);
3) предоставления учителю длительного отпуска сроком до одного года;
4) призыва учителя на военную службу в Вооруженные Силы Российской Федерации.
3.4. При наступлении события, установленного в пункте 3.1 настоящего Порядка уполномоченный орган направляет учителю не

позднее 5 рабочих дней со дня окончания срока, установленного в пункте 3.1 настоящего Порядка, требование о возврате единовре*
менной компенсационной выплаты. Учитель обязан исполнить требование о возврате единовременной компенсационной выплаты в
течение 30 календарных дней со дня его получения.

3.5. В случае невозврата единовременной компенсационной выплаты в бюджет Карачаево*Черкесской Республики в течение срока,
указанного в пункте 3.4 настоящего Порядка, уполномоченный орган обеспечивает взыскание единовременной компенсационной вып*
латы, подлежащей возврату, в судебном порядке.».

1.4.2. Дополнить приложениями 1,2 следующего содержания:

«Приложение 1
к Порядку предоставления, расходования единовременной компенсационной выплаты учителю,

возврата единовременной компенсационной выплаты учителем, прошедшим конкурсный отбор и прибывшим (переехавшим)
на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа,

либо города с населением до 50 тысяч человек, в Карачаево!Черкесской Республике

Министерство образования и науки Карачаево*Черкесской Республики
_______________________________________________________________________
Ф.И.О. заявителя в именительном падеже

Адрес регистрации:
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________

                                                                                                             (с указанием индекса)

Адрес фактического проживания:
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________

                                                                                                             (с указанием индекса)
Контактные данные:
Телефон:____________________________
E*mail:______________________________

Заявление
о заключении трёхстороннего договора на предоставление единовременной компенсационной выплаты учителю,

прибывшему (переехавшему) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа,
либо города с населением до 50 тысяч человек, в Карачаево*Черкесской Республике

Я,___________________________________________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. полностью)

являюсь победителем конкурсного отбора претендентов на право получения единовременных компенсационных выплат учителям,
прибывшим (переехавшим) на работу в сельские населённые пункты, либо рабочие посёлки, либо посёлки городского типа, либо города
с населением до 50 тысяч человек, в соответствии с Приказом Министерства образования и науки Карачаево*Черкесской Республики
от _______ № ________.

Мной заключен трудовой договор с    __________________________________________________________________________________________________
                                                                         (наименование образовательной организации)
на должность _______________________________________________________________  от _____________________  № ____________________________
                          (предметная область)
на срок не менее 5 лет.
На основании вышеизложенного прошу заключить со мной трёхсторонний договор на предоставление единовременной компенса*

ционной выплаты учителю, прибывшему (переехавшему) на работу в сельский населенный пункт, либо рабочий поселок, либо поселок
городского типа, либо город с населением до 50 тысяч человек (далее * трехсторонний договор, выплата).

Обязуюсь заключить дополнительное соглашение о продлении срока действия трехстороннего договора на период неисполнения
трудовой функции в полном объеме в следующих случаях:

1) предоставления мне отпуска по беременности и родам;
2) предоставления мне отпуска по уходу за ребёнком (до достижения им возраста 1,5 или 3 лет);
3) предоставления мне длительного отпуска сроком до одного года;
4) призыва меня на военную службу в Вооружённые Силы Российской Федерации.
В случае прекращения трудового договора с образовательной организацией до истечения срока 5 лет (за исключением случаев

прекращения трудового договора по основаниям, предусмотренным пунктом 8 части 1 статьи 77 и пунктами 5*7 части 1 статьи 83
Трудового кодекса Российской Федерации) обязуюсь возвратить выплату в бюджет Карачаево*Черкесской Республики пропорционально
неотработанному в образовательной организации времени.

Выплату прошу перечислить на мой расчётный счёт
№ ___________________________________________________________________________________________________________________________________________,
открытый в____________________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование банка)
БИК банка ________________________________________________________________________________________________________________________________
ИНН банка_________________________________________________________________________________________________________________________________
Кор./счёт банка __________________________________________________________________________________________________________________________

Приложение: копия трудового договора от________________№ _________.

«____»____________________года         _______________           _____________________________________________________________________
                                                 (подпись)                               (расшифровка подписи)

Приложение  2
к Порядку предоставления, расходования единовременной компенсационной выплаты учителю,
возврата единовременной компенсационной выплаты учителем, прошедшим конкурсный отбор
и прибывшим (переехавшим) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки,

либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек,
в Карачаево!Черкесской Республике

ДОГОВОР
на предоставление единовременной компенсационной выплаты учителю, прибывшему (переехавшему) на работу

в сельский населенный пункт, либо рабочий поселок, либо поселок городского типа,
либо города с населением до 50 тысяч человек, в Карачаево*Черкесской Республике

г. Черкесск                                                                                                       «_______»_______________________20__г.

Министерство образования и науки Карачаево*Черкесской Республики, именуемое в дальнейшем «Министерство», в лице Министра
образования и науки Карачаево*Черкесской Республики

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________,
(ФИО полностью)

действующего на основании Положения о Министерстве образования и науки Карачаево*Черкесской Республики, утвержденного
Указом Главы Карачаево*Черкесской Республики от 18.04.2018 № 54, учитель ________________________________________________________________

(ФИО полностью)

именуемый в дальнейшем «Учитель», и __________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________,
(наименование образовательной организации)

именуемое в дальнейшем «Образовательная организация», в лице директора__________________________________________________________
(ФИО полностью)

при совместном упоминании именуемые «Стороны» заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Общие положения

1.1. Настоящий договор заключен в целях реализации мероприятий по конкурсному отбору претендентов на право получения
единовременной компенсационной выплаты учителю, прибывшему (переехавшему) на работу в сельские населенные пункты, либо рабо*
чие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек, в Карачаево*Черкесской Республике.

1.2. Учитель принят на должность ___________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование должности)

В___________________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование образовательной организации, структурного подразделения)

___________________________________________________________________________________________________________________________________________,
(дата и № трудового договора)

____________________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование населенного пункта,

в котором работает учитель в соответствии с трудовым договором)

2. Предмет договора

Предметом настоящего договора является осуществление единовременной компенсационной выплаты Учителю, прибывшему (пере*
ехавшему) на работу в сельский населенный пункт, либо рабочий поселок, либо поселок городского типа, либо город с населением до
50 тысяч человек, (далее * Выплата), в размере 1000000 (один миллион) рублей.

3. Обязательства Сторон
3.1. Министерство обязуется:

1. Перечислить в срок до 01 декабря текущего года Учителю выплату в размере 1000000 (один миллион) рублей на банковский
счет Учителя

№ счета _____________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________, открытый в ______________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________;
(наименование учреждения банка)

2. Взыскать в случае неисполнения Учителем обязанностей, предусмотренных пунктом 3.2 настоящего договора, денежные средства
в установленном порядке.

3. Заключить дополнительное соглашение со Сторонами договора о продлении срока действия настоящего договора на период
неисполнения Учителем трудовой функции в полном объеме в следующих случаях:

а) предоставления Учителю отпуска по беременности и родам;
б) предоставления Учителю отпуска по уходу за ребёнком (до достижения им возраста 1,5 или 3 лет);
в) предоставления Учителю длительного отпуска сроком до одного года;
г) призыва Учителя на военную службу в Вооружённые Силы Российской Федерации.
3.2. Учитель обязуется:
1) исполнять трудовые обязанности в течение 5 лет со дня заключения трудового договора от ________ № __________, заклю*

ченным Учителем с ________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование образовательной организации)

2) заключить дополнительное соглашение со Сторонами договора о продлении срока действия настоящего договора на период
неисполнения Учителем трудовой функции в полном объеме в следующих случаях:

а) предоставления Учителю отпуска по беременности и родам;
б) предоставления Учителю отпуска по уходу за ребёнком (до достижения им возраста 1,5 или 3 лет);
в) предоставления Учителю длительного отпуска сроком до одного года;
г) призыва Учителя на военную службу в Вооружённые Силы Российской Федерации;
3) возвратить в случае прекращения трудового договора с Образовательной организацией до истечения срока 5 лет, установленного

настоящим договором (за исключением случаев прекращения трудового договора по основаниям, предусмотренным пунктом 8 части
1 статьи 77 и пунктами 5*7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации), в бюджет Карачаево*Черкесской Республики
выплату пропорционально неотработанному времени.

3.3. Образовательная организация обязуется:
1) обеспечить Учителю работу по должности согласно заключенному с ним трудовому договору от_______№__________с учебной

нагрузкой не менее 18 часов в неделю за ставку заработной платы в соответствии с трудовым договором;
2) заключить дополнительное соглашение со Сторонами договора о продлении срока действия настоящего договора на период

неисполнения Учителем трудовой функции в полном объеме в следующих случаях:
а) предоставления Учителю отпуска по беременности и родам;
б) предоставления Учителю отпуска по уходу за ребёнком (до достижения им возраста 1,5 или 3 лет);
в) предоставления Учителю длительного отпуска сроком до одного года;
г) призыва Учителя на военную службу в Вооружённые Силы Российской Федерации;
3) письменно уведомить Министерство о прекращении трудового договора с Учителем до истечения срока 5 лет в течение 3 рабочих

дней со дня прекращения трудового договора с указанием основания его прекращения;
4) принимать все необходимые меры по обеспечению безопасности персональных данных Учителя при их обработке.

4. Ответственность Сторон
4.1. В течение 5 рабочих дней со дня поступления в Министерство уведомления о прекращении трудового договора до истечения

срока 5 лет, установленного настоящим договором, Министерство направляет Учителю заказным почтовым отправлением уведомление
о добровольном возврате в бюджет Карачаево*Черкесской Республики Выплаты пропорционально неотработанному времени.

4.2. В течение 30 календарных дней со дня получения уведомления Учитель осуществляет возврат Выплаты пропорционально нео*
тработанному времени в бюджет Карачаево*Черкесской Республики на счет, указанный в уведомлении.

4.3. В случае невыполнения в установленный срок уведомления о возврате средств бюджета Карачаево*Черкесской Республики,
Министерство обеспечивает их взыскание в судебном порядке.

5. Срок действия договора
Настоящий договор вступает в силу со дня подписания и действует до полного исполнения обязательств Сторонами.

6. Иные положения
6.1. За неисполнение (ненадлежащее) исполнение настоящего договора Стороны несут ответственность в соответствии с законода*

тельством Российской Федерации.
6.2. Положения, не урегулированные настоящим договором, регулируются законодательством Российской Федерации.
6.3. Все споры разрешаются Сторонами путем переговоров, а в случае, если в разумные сроки переговоры не привели к урегули*

рованию разногласий, * в судебном порядке.
6.4. Настоящий договор заключен в 3 экземплярах по одному для каждой из Сторон договора.

Адреса сторон:

Окончание. Начало на 4�й стр.

Министерство Учитель Образовательная  организация

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2020.

Председатель Правительства Карачаево�Черкесской Республики А. А. ОЗОВ.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО�ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13.04.2020                                    г. Черкесск                                               № 87

О признании утратившим силу постановления Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 31.05.2018 № 143
«Об утверждении Положения о комиссии по повышению качества

и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг в Карачаево�Черкесской Республике»

В соответствии со статьей 48 Закона Карачаево*Черкесской Республики от 02.12.2002 № 48*РЗ «О нормативных правовых актах
Карачаево*Черкесской Республики», в целях приведения нормативных правовых актов Карачаево*Черкесской Республики в соответствие
с действующим законодательством Правительство Карачаево*Черкесской Республики

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
Постановление Правительства Карачаево*Черкесской Республики от 31.05.2018 № 143 «Об утверждении Положения о комиссии по

повышению качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг в Карачаево*Черкесской Республике»
признать утратившим   силу.

Председатель Правительства Карачаево�Черкесской Республики А. А. ОЗОВ.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО�ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13.04.2020                                    г. Черкесск                                               № 88

О внесении изменения в постановление Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 20.02.2020 № 30 «Об осуще�
ствлении единовременной выплаты некоторым категориям граждан, проживающих на территории Карачаево�Черкесской

Республики, в связи с 75�й годовщиной победы в Великой Отечественной войне 1941�1945 годов»

В соответствии со статьями 8 и 9 Федерального закона от 12.01.95  № 5*ФЗ «О ветеранах» Правительство Карачаево*Черкесской
Республики

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести в приложение к постановлению Правительства Карачаево*Черкесской Республики от 20.02.2020 № 30 «Об осуществлении

единовременной выплаты некоторым категориям граждан, проживающих на территории Карачаево*Черкесской Республики, в связи с
75*й годовщиной победы в Великой Отечественной войне 1941*1945 годов» следующее изменение:

1.1. Подпункт 2.2 пункта 2 дополнить абзацем следующего содержания:
«Единовременная выплата, предусмотренная настоящим Порядком, не выплачивается лицам, принимавшим участие в войнах и

боевых действиях в периоды, не соответствующие периоду Великой Отечественной войны (с 22 июня 1941 года по 9 мая 1945 года).».
2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Председателя Правительства Карачаево*Черкес*

ской Республики, курирующего социальные вопросы.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения,

возникшие с 01.02.2020.
Председатель Правительства Карачаево�Черкесской Республики А. А. ОЗОВ.

Министерство образования
и науки Карачаево*Черкесской
Республики

ИНН ______________
КПП _______________
ОГРН ______________
р\с ________________
Отделение банка
___________________
___________________
БИК _______________
Адрес: _____________
___________________
___________________
Тел. _______________

__________________
(ФИО)

Дата рождения ______
Документ, удостоверяющий личность ____
Паспорт: серия _____,
Номер _________, кем
и когда выдан: ______
___________________
Адрес регистрации:
___________________
___________________
Тел.________________

_______________________

(наименование образовательной
организации)

ИНН _______________
КПП _______________
ОГРН ______________
р\с ________________
Отделение банка
___________________
___________________
БИК _______________
Адрес: _____________
___________________
___________________
Тел. _______________

Министр Руководитель
Подпись             ФИО Подпись Подпись         ФИО
МП МП »
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО#ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
15.04.2020                                       г.Черкесск                                             № 90

О внесении изменения в постановление Правительства Карачаево#Черкесской Республики от 18.10.2011 № 348 «Об
экспертном совете по инвестиционной деятельности при Правительстве Карачаево#Черкесской        Республики»

В связи со структурными изменениями в составе Народного Собрания (Парламента) Карачаево�Черкесской Республики и Министер�
ства экономического развития Карачаево�Черкесской Республики Правительство Карачаево�Черкесской Республики

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
Внести в приложение 1 к постановлению Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 18.10.2011 № 348 «Об экспертном

совете по инвестиционной деятельности при Правительстве Карачаево�Черкесской Республики» (в редакции постановлений Правитель�
ства Карачаево�Черкесской Республики от 16.11.2011 № 387, от 06.02.2012 № 39, от 11.01.2013  № 11, от 09.12.2013 № 424, от
24.06.2014 № 191, от 10.11.2015 № 306, от 16.11.2016 № 297, от 13.02.2018 № 33, от 12.07.2018 № 176, от 29.11.2018 № 277, от
19.09.2019 № 227) следующие изменения:

1. Ввести в состав экспертного совета по инвестиционной деятельности при Правительстве Карачаево�Черкесской Республики:
Гочияева Мурата Аныуаровича � руководителя Департамента развития предпринимательства, инвестиционной политики и проектно�

го управления Министерства экономического развития Карачаево�Черкесской Республики, секретарем экспертного совета по инвести�
ционной деятельности при Правительстве Карачаево�Черкесской Республики;

Савенко Александра Николаевича � председателя Комитета по экономической политике и предпринимательству Народного Собрания
(Парламента) Карачаево�Черкесской Республики, членом экспертного совета по инвестиционной деятельности при Правительстве Ка�
рачаево�Черкесской Республики.

2. Вывести из состава экспертного совета по инвестиционной деятельности при Правительстве Карачаево�Черкесской Республики
Хубиеву Д.К., Эркенова А.Н.

3. Слова «председатель Комитета по экономической политике, бюджету, финансам, налогам и предпринимательству Народного
Собрания (Парламента) Карачаево�Черкесской Республики» заменить словами «председатель Комитета по бюджету, финансам и нало�
гам Народного Собрания (Парламента) Карачаево�Черкесской Республики».

Председатель Правительства Карачаево#Черкесской Республики А. А. ОЗОВ.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВО КАРАЧАЕВО#ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
15.04.2020                                       г.Черкесск                                             № 92

О внесении изменений в постановление Правительства Карачаево#Черкесской Республики от 28.05.2019  № 142 «Об
утверждении Порядка пре#доставления субсидий из бюджета Карачаево#Черкесской Республики

на содержание маточного поголовья крупного рогатого скота мясного  направления»

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2012 № 717 «О Государственной программе
развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия» Правительство
Карачаево�Черкесской Республики

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести в постановление Правительства Карачаево�Черкесской Республики от 28.05.2019 № 142 «Об утверждении Порядка пре�

доставления субсидий из бюджета Карачаево�Черкесской Республики на содержа�ние маточного поголовья крупного рогатого скота
мясного направления» следующие изменения:

1.1. В наименовании постановления слова «содержание маточного поголовья крупного рогатого скота мясного направления» заме�
нить слова�ми «развитие мясного животноводства».

1.2. В пункте 1 постановления слова «содержание маточного поголовья крупного рогатого скота мясного направления» заменить
словами «развитие мясного животноводства».

1.3. В приложении к постановлению:
1.3.1. В наименовании слова «содержание маточного поголовья крупного рогатого скота мясного направления» заменить словами

«разви�тие мясного животноводства».
1.3.2. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Субсидии предоставляются из бюджета Карачаево�Черкесской Республики сельскохозяйственным товаропроизводителям, осу�

ществляющим деятельность на территории Карачаево�Черкесской Республики, за исключением граждан, ведущих личное подсобное
хозяйство, на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат (без учета налога на добавленную стоимость), на развитие мясного
животноводства � по ставке на 1 голову сельскохозяйственного животного (крупный рогатый скот специализированных мясных пород,
овцы и козы), за исключением племенных животных, но не более фактически понесенных затрат.

Для получателей средств, использующих право на освобождение от исполнения обязанностей налогоплательщика, связанных с
исчислением и уплатой налога на добавленную стоимость, финансовое обеспечение (возмещение) части затрат осуществляется исходя
из суммы расходов на приобретение товаров (работ, услуг) включая сумму налога на добавленную стоимость.».

1.3.3. Пункт 5 после абзаца четвертого дополнить абзацем следующего содержания:
«копии документов, подтверждающих фактически произведенные затраты;».
1.3.4. В абзаце первом пункта 6 слова «содержание маточного поголовья крупного рогатого скота мясного направления» заменить

словами «финансовое обеспечение (возмещение) части затрат на развитие мясного животноводства».
1.3.5. Пункт 11 изложить в следующей редакции:
«11. Ставка субсидии из республиканского бюджета на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат на развитие мясного

животноводства, утверждаемая Министерством, в пределах размера субсидии за счет средств федерального бюджета и средств бюд�
жета Карачаево�Черкесской Республики, предусмотренных нормативным правовым актом Министерства на соответствующий финансо�
вый год, рассчитывается по формуле:

для крупного рогатого скота:

Sкрс = Rкрс / Kкрс,

где:
Sкрс � ставка субсидии из республиканского бюджета на 1 голову маточного товарного поголовья крупного рогатого скота мясного

направ�ления, рублей на одну голову, утверждаемая нормативным правовым актом Министерства на соответствующий финансовый год;
Rкрс � объем бюджетных ассигнований, предусмотренных нормативным правовым актом Министерства, на соответствующий финан�

совый год на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат на развитие мясного животноводства, в части крупного рогатого
скота;

Kкрс � численность маточного товарного поголовья крупного рогатого скота мясного направления на начало текущего финансового
года, принятых к субсидированию.

Для овец и коз:

Sмрс = Rмрс / Kмрс,

где:
Sмрс � ставка субсидии из республиканского бюджета на 1 голову маточного поголовья овец и коз (включая ярок от 1 года и старше),

рублей на одну голову, утверждаемая нормативным правовым актом Министерства на соответствующий финансовый год;
Rмрс � объем бюджетных ассигнований, предусмотренных нормативным правовым актом Министерства, на соответствующий фи�

нансовый год на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат на развитие мясного животноводства, в части мелкого рогатого
скота;

Kмрс � численность маточного поголовья овец и коз на начало текущего финансового года, принятых к субсидированию (включая
ярок от 1 года и старше).

Размер субсидии на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат на развитие мясного животноводства i�го сельскохозяй�
ственного товаропроизводителя, включенного в реестр получателей субсидии, за счет средств федерального бюджета и средств бюд�
жета Карачаево�Черкесской Республики, предусмотренных нормативным правовым актом Министерства, на соответствующий финансо�
вый год рассчитывается в соответствие с формулой (Rsi):

Rsi = Kкрсi х Sкрс + Kмрсi х Sмрс,

где:
Kкрсi � численность маточного товарного поголовья крупного рогатого скота мясного направления на начало текущего финансового

года, принятых к субсидированию i�го сельскохозяйственного товаропроизводителя;
Kмрсi � численность маточного поголовья овец и коз на начало текущего финансового года, принятых к субсидированию (включая

ярок     от 1 года и старше) i�го сельскохозяйственного товаропроизводителя.».
1.3.6. Подпункт 12.2 пункта 12 изложить в следующей редакции:
«12.2. Показатели результативности и результаты использования субсидии.».
1.3.7. Абзац восьмой пункта 13 изложить в следующей редакции:
«увеличение численности маточного поголовья сельскохозяйственных животных (крупный рогатый скот специализированных мясных

пород, овцы и козы) на 1 января текущего года по сравнению с численностью маточного поголовья сельскохозяйственных животных
(крупный рогатый скот специализированных мясных пород, овцы и козы) на 1 января предшествующего года, за исключением получа�
телей субсидий, которым в отчетном финансовом году субсидии не предоставлялись.».

1.3.8. Пункт 13 дополнить абзацем следующего содержания:
«наличие отчета о финансово�экономическом состоянии сельскохозяйственного товаропроизводителя за предшествующий финан�

совый год по соответствующим формам, утвержденным приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации.».
1.3.9. Пункт 14 изложить в следующей редакции:
«14. Результатом использования субсидии является достижение показателя результативности:
численность товарного поголовья коров специализированных мясных пород в сельскохозяйственных организациях, крестьянских

(фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей (тыс. голов). Оценка эффективности по данному результату ис�
пользования субсидий осуществляется на основании данных, сформированных по сельскохозяйственным товаропроизводителям, за
исключением граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, и сельскохозяйственных потребительских кооперативов (перерабатыва�
ющих, сбытовых (торговых);

маточное поголовье овец и коз в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуаль�
ных предпринимателей (тыс. голов). Оценка эффективности по данному результату использования субсидий осуществляется на осно�
вании данных, сформированных по сельскохозяйственным товаропроизводителям, за исключением граждан, ведущих личное подсобное
хозяйство, и сельскохозяйственных потребительских кооперативов (перерабатывающих, сбытовых (торговых).».

1.3.10. Приложение 1 изложить в редакции согласно приложению 1.
1.3.11. Приложение 2 изложить в редакции согласно приложению 2.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Председатель Правительства Карачаево#Черкесской Республики А. А. ОЗОВ.

Приложение 1
к постановлению Правительства Карачаево�Черкесской Республики

от 15.04.2020  № 92
«Приложение 1 к Порядку

Министру сельского хозяйства Карачаево�Черкесской Республики

З А Я В Л Е Н И Е
_______________________________________________________________

полное наименование получателя (как зарегистрирован в банке)

просит Вас принять пакет документов для выплаты субсидии на развитие мясного животноводства в 20____году

ИНН ___________________________________________________________
КПП ____________________________________________________________
Наименование банка ___________________________________________
р/с _____________________________________________________________
БИК ____________________________________________________________
Адрес получателя _____________________________________________
________________________________________________________________
Контактный телефон __________________________________________
Приложение:
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________

За достоверность информации несу личную ответственность.
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152�ФЗ «О персональных данных» даю свое согласие на обработку моих

персональных данных.

____________________________               _________________________________________________________________________________________
          (подпись)                                                                     (расшифровка подписи)

МП
«____» ______________________ 20___ год»

Приложение 2
к постановлению Правительства Карачаево�Черкесской Республики

от 15.04.2020  № 92

«Приложение 2 к Порядку

СПРАВКА�РАСЧЕТ
размеров субсидии на финансовое обеспечение (возмещение) части затрат на развитие мясного животноводства (крупный

рогатый скот специализированных мясных пород, овцы и козы) в 20____ году

_________________________________________________________
(получатель субсидии)

Показатель Количество голов              Ставка на одну голову ** Сумма
по состоянию из федерального из республиканского субсидии к перечислению,
на 01.01.20___ * бюджета (95%) бюджета (5%) рублей **

Маточное поголовье товарного
крупного рогатого скота
мясного направления
Маточное поголовье овец
и коз, подлежащее субсидиро�
ванию (включая ярок
от 1 года и старше)

Итого

* заполняется претендентом на получение субсидии
** заполняется специалистом Министерства

Руководитель организации � получателя субсидий

____________________________________________            __________________________________________________________________________
                     (подпись)                                                                      (ФИО)

                                                   МП
Главный бухгалтер организации � получателя субсидии

____________________________________________            __________________________________________________________________________ »
                     (подпись)                                                                      (ФИО)

Д О К Л А Д
Уполномоченного по правам человека
в Карачаево�Черкесской Республике

Продолжение. Начало в № 9.

II. Актуальные проблемы реализации прав граждан
в Карачаево#Черкесской Республике

1. О соблюдении трудовых прав
и прав на социальное обеспечение

Право на труд включает в себя целый комплекс прав
граждан в сфере трудового законодательства, то есть сво�
бодно распоряжаться своими способностями к труду, вы�
бирать род деятельности и профессию. При этом каждый
имеет право на вознаграждение за труд без какой�либо
дискриминации и не ниже установленного федеральным
законом минимального размера оплаты труда, а также
право на защиту от безработицы.

Однако почта Уполномоченного показывает, что не все
работодатели готовы следовать законам и иным право�
вым актам, содержащим нормы трудового законодатель�
ства. Отмечу наиболее актуальные вопросы:

� невыплата работникам заработной платы в полном
объеме (нарушение абзаца 5 статьи 21 Трудового кодекса
Российской Федерации);

� нарушение сроков выплаты заработной платы (нару�
шение статьи 136 Трудового кодекса Российской Федера�
ции);

� невыплата причитающихся средств при увольнении
работника (нарушение статьи 140 Трудового кодекса Рос�
сийской Федерации) или нарушение сроков выплаты сумм,
причитающихся работнику при увольнении.

С целью выявления всех обстоятельств, повлекших за
собой нарушение трудовых прав граждан, и принятия мер
реагирования по их восстановлению, Уполномоченным
направлялись запросы в Государственную инспекцию тру�
да в Карачаево�Черкесской Республики, а также в органы
прокуратуры.

При совместном взаимодействии полностью или час�
тично удавалось восстановить нарушенные трудовые пра�
ва граждан.

Такой подход обеспечит восстановление прав лиц,
оформленных на работу официально, то есть в соответ�
ствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

Но, к сожалению, в республике отмечаются случаи нео�
фициального трудоустройства, то есть без оформления
трудового договора и прочих вытекающих из него соци�
альных гарантий.

Такая работа лишает работника возможности полноцен�
ной защиты своих трудовых и связанных с ними социальных
прав, чем очень часто и пользуются недобросовестные
работодатели.

В 2019 году Государственной инспекцией труда в Кара�
чаево�Черкесской Республике проведено 682 проверки со�
блюдения законодательства о труде и об охране труда, в
том числе 75 плановых проверок. Из общего количества
проверок 283 � выездные проверки и 399 � документарные.

Рост внеплановых проверок связан с повышением ак�
тивности граждан в защите своих трудовых прав, что свя�
зано с повышением уровня информационной открытости,
появлением и развитием электронных сервисов, введени�
ем новых законодательных и нормативных правовых ак�
тов, касающихся трудовых отношений.

По результатам проверок выявлено 1286 нарушений
законодательства о труде и об охране труда, из них устра�
нено 1256 нарушений, срок устранения 30 нарушений не
истек.

Большая часть нарушений законодательства о труде и
об охране труда выявлена в строительстве, торговле, на
предприятиях жилищно�коммунального хозяйства, в уч�
реждениях образования и здравоохранения.

Анализ результатов надзорной деятельности свиде�
тельствует, что причинами нарушений трудового законо�
дательства и иных нормативных правовых актов, содержа�
щих нормы трудового права, являются:

� низкий уровень правовых знаний работодателей и
работников в вопросах трудового законодательства (вклю�
чая законодательство об охране труда);

� отсутствие системы эффективно действующих эконо�
мических, административных и правовых механизмов, сти�

мулирующих работодателей к безусловному соблюдению
требований законодательства о труде; ненадлежащее осу�
ществление контроля за соблюдением законодательства
о труде и охране труда со стороны вышестоящих мини�
стерств и ведомств, а также самих работодателей на пред�
приятиях и в организациях.

По результатам контрольно�надзорных мероприятий
государственными инспекторами труда выдано 320 пред�
писаний. В отношении юридических и должностных лиц,
не исполнивших в срок предписания, оформлены прото�
колы об административном правонарушении, предусмот�
ренном частями 1, 23 статьи 19.5 Кодекса Российской
Федерации об административных правонарушениях, и
направлены в суд.

В 2019 году за выявленные нарушения законодатель�
ства о труде и охране труда привлечены к административ�
ной ответственности 982 должностных и юридических лица,
из них вынесено 323 постановления о назначении админи�
стративного наказания в виде предупреждения. Из общего
количества на юридические лица наложено 126 штрафов в
размере 6256 тысяч рублей. Общая сумма наложенных
штрафов составляет 10327 тысяч рублей, размер взыскан�
ных штрафов составил 10505,6 тысячи рублей.

В рамках заключенного соглашения о взаимодействии
Государственной инспекции труда в Карачаево�Черкесской
Республике и Управлением Федеральной службы судеб�
ных приставов Российской Федерации по Карачаево�
Черкесской Республике материалы по невзысканным штра�
фам направлялись в районные и городские отделы Управ�
ления Федеральной службы судебных приставов по Кара�
чаево�Черкесской Республике для принудительного взыс�
кания неуплаченных в срок административных штрафов.

Из общего количества наложенных штрафов к админи�
стративной ответственности привлечено 38 должностных
и юридических лиц по постановлениям о возбуждении дела
об административном правонарушении, поступившим из
органов прокуратуры, общий размер наложенных штра�
фов составил 349 тыс. рублей.

В соответствии с подпунктом 16 пункта 2 статьи 28.3
Кодекса Российской Федерации об административных
правонарушениях в 2019 году в мировые суды направлены
7 протоколов об административных правонарушениях для
привлечения виновных лиц к административной ответ�
ственности. Судами вынесены 4 постановления о назна�
чении административного наказания на основании прото�
колов, составленных должностными лицами Государствен�
ной инспекции труда в Карачаево�Черкесской Республи�
ке, отменены 3 постановления Государственной инспек�
ции труда в Карачаево�Черкесской Республике о назначе�
нии административного наказания в виде штрафа.

В 2019 году продолжены контрольно�надзорные ме�
роприятия по выявлению предприятий и организаций, до�
пускающих задолженность по заработной плате и приня�
тию мер инспекторского реагирования по её погашению.

Так, количество хозяйствующих субъектов, допустивших
случаи задержки заработной платы в 2019 году, составило
12. В результате контрольно�надзорных мероприятий вы�
явлено 277 нарушений работодателями законодательства
об оплате труда и по предписаниям государственных ин�
спекторов труда произведены выплаты задержанной за�
работной платы. За несвоевременную выплату работни�
кам заработной платы виновные юридические и должно�
стные лица привлечены к административной ответствен�
ности � штрафам в размере 2440,0 тысячи рублей.

Для привлечения работодателей к административной
ответственности в виде дисквалификации � лишении фи�
зического лица права занимать руководящие должности в
исполнительном органе управления юридического лица,
осуществлять предпринимательскую деятельность либо
осуществлять управление юридическим лицом в суд был
направлен 1 протокол об административных правонару�
шениях, по результатам рассмотрения которого судом было
вынесено постановление о назначении административно�
го наказания в отношении виновного лица в виде штрафа.

Продолжение следует.
З. УМАЛАТОВА,

Уполномоченный по правам человека
в Карачаево#Черкесской Республике.


